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CC.OFICIALES MAYORES EN DEPENDENCIAS

DF LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA Y
EQUIVALENTES EN ENTIDADES

PRESENTES

Con ?aﬁfﬁ&”&ﬁniﬁ n o dispuesto en ios articulps 21, fraccldn X0V de ja Ley Orgéanica de la Administracion Piblica
Federal 1% 5%y gg de 1z Lay de Presupussio, Contahilidad y Gasto Pabiico Federgl; 3° del Reglarmenio dela Ley de
Eresupueste, Contabilidad v Gasto Piblico Federal; ?}faas:: ion {f, v 38, fraccion i del Presupuesto de Egrescs ds
la Federacion para €l Ejercicio Fiscal 2004 (PEF 2004); y, 62, fraccibn XXV, y 65-C del Reglaments Interior sﬁs& iz
Secretaria de Haclends v Crédito Poblico; asi como e Oficio Cirgular 307-4 180, de fecha 23 de febrern de 2004,
madiante &) cual 58 dan & conocer 08 Lineamienios que Regulan I Conclusion de 1a Prestaciin de Servicios en
forma Definitiva de los Servidorss Pabiicos en la Administracion Plublica Federal (Lineamientos) v las dispusiciones
aplicables, se comunican 1as siguisntes:

DISPOSICIONES PARA LA APLICACION DE LOS LINEAMIENTOS QUE REGULAN LA CONCLUSION DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS BN FORMA DEFINITIVA DE LOG SERVIDORES PUBLIOS

{. Obieto.
1. Establacer I forma v terminos que deberdn obsarva "’e a i3 aplioacion da k
Conclusicn de is Prestacion de Sanvicios 42 los Servidorg i}i 0% &0 g Adminislra

i1, Ambiio de Aplica :idn.

i Papline Federsi
106 Adminislratives Desconcentrados, s Frocuraturla
plbica. 1as Oficnas de la Dfasﬁ%ﬂ fa Republica %a Conseleria mr:z;f;a 2l Elecutive Federal,
tﬁmﬂzeffa MOE Y % Comsein MNa éﬁé ﬁaﬁcga Teonologia, 28] como ar
i ’ faviones laborslss a";{;ﬂ”’ﬁﬁ?s@ 8o prev isto par ios Anard {ﬁva AvE
onstivcionsl. A qulenss, en %{} sucesive, 58 Bs denomingra pariicipaniss,

Z- Los presenies linsamientos son aplicables en ias dependencias oe i Administracds
i}en%fa%é:{azﬁa {%?ﬁ?}‘ incluyendo a sus respectivos On rgan
L in de

é.”‘?u.




SUBSECRETARIA DEEGRESOS

UNIDAD bE POLITICA Y CONTROL

PRESUPUESTARIC
307.A.- 0563
SECRETARA
HATIENDE ¥ C;iﬁ*; PUBLICE México D.F. a 2 de junia de 2004

Pagina 2 de 8

it~ Disposiciones Cenarales

3.1. Los participantes, conforme & lo dispuesto en el articulo 8, fracoion 1, del PEF 2004 ¥ los Lineamlentos, podran
soliciiar, de maners excepcional, esquemas especiales de aplicacion, alendiende 2 las condiciones an e 56
desarroliz iz opsracion institucional, Estos sblo habrdn de instrumentarse previa autorizacion de ia Secretaria de

rlactenda y Crédito Piblico (SHCP), a través de la Unidad de Politica y Control Fresupuestaric (UPCP).

3.2 Fara la aperacion de los Lineamientos, la SHCP constituyé un fondo deneminado "Fondo para ia Conclusion de
la Relacion Laboral” {Fondo), mediante &l cual se cubrird una compensacian econdmica a los ssvicores pdblicos
que decidan conciulr de manera definifiva sus servicios en la APF, sin peruicio de las prestaciones que les
correspondan en mateda de seguridad social, por condusto de los parficipantes para ing cusles prestan sus
servicios.

3.3. En el Fondo, se establecerd una cuenta Unica con subscuentas sspeciales de operacion para cada uno de los
participantes, de manera fal que desde el inicio de las operaciones se cuente con un mecanisms de control sobre
los ingresos del Fonde, Jos recursos autorizados a cada paricipante v los movimientos que se regisfren por efecins
de cancelacion de casos autorizados. La SHOP, al momento de comunicar fa primera radicacién de TBCUTE0S
autorizada por el Comité Téonico del Fondo, indicard a los parficipanies &l niimero de la subcuanta en ia gue se

registraran sus movimienios.

3.4 El registro de servidores plblices que cumplan con los requisitos de elegibilidad, habra de sfeciuarse a ravés de
los formatos gue se indican en estas disposiciones. Dicho registro seré respansabilidad de cada parkicipants.

35. Los formatos para ef ragistro consideran fos elementos indispensables de ideniificacion y calculo de Iz
compensacion. La certificacion de antigliedad, ef calculn de la compensacion {Incluyendo el incremento salarial a
personal operative) v 12 retencitn de impuestos, asi como los demas datos, seran responsabilidad exclusiva de ins
participanies.

3.6 Los participantes abriran en la institucion financiera que determinen una cuenta bansaria productiva de uso
exclusivo para ia recepcidn de recursos ¥ pago de compensaciones, conforme a ias disposiciones vigentes. Los
productos financiercs que se generen en fas mismas, deberan enferarse 2 ia Tesoreria de la Federacion, de
souanis con as nommas establecidas,

3.7 La oportunidad, calidad v suficiencia de ias operaciones dispuestas en el numeral precedents, se realizard hain
iz eslricis responsabilidad del parficipanis,
3.6 Los recursos soficitados por fos participantes v ministrados por el Fonds no deberan destinarse 2 beneficiar

0
diferente para of que fueron aviorizados y ministrados v, menos aln destinaree 2 proptsito distintg.
\
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39 Los recursos que no sean aplicados por el pariicipants, en un plazo de 30 dias posteriores a I facha ds
recepcion en la cusnta bancaria coresnondients, s2 reinfegraran al Fondo, a la cuenta y subcuenta asignada,

3.1 E1 participante no podrd aplicar los recirsos racibidos cuando identifigue diferencias en of calculo de Ia
compensacion. Por fo que tendrd que cancelar ol caso y reiniciar ef process, gon la justificacion correspondiente, asi
coma reintegrer de inmediato los recursos 2 la cuenta v subcuenta asignada.

3.11 Las plazas de los servidores plblicos que reciban sy compensacion, con motive de ia aplicacion de log
Lineamianios, deberan ser canceladas, & més tardar 10 dias después de cerrado el mes en el que se hava
entregado Ia compensacion. No deberdn cancelarse plazas distintas a jas liquidadas, salvo autorizacion sxpresa de
BUPCP.

3.12 Log participantes restituirsn los recursos recibidos cel Fonde, en un plazo madme de tres afios, contados 5
patir del presente slercicio fiscal,

Seréa responsabilidad de los parficipantes la concfliacifn v validacian de las plezas del personal insorito con sy
plantilia autorizada, los beneficios eniregados, plazas canceladas, entre oiros aspectos, asi como o relativo a |a
aplicacion de los recursos recibidos. Los parficipantes tendran bajo custodia la documentacién sopoiie dal pocess
mdicado, para efecios de fscalizacion,

V. Disposiciones Especificas

scrineion

4.1 Loz sevidores plblicos que decidan conclulr sus servicios en s APF, deberan efectuar 1a solicitud ante ol areg
de recursos humanos de los parficihanies {dependencia, trgano administrative desconcentrado o antidad
paraestatal) en donde se encuentren adscritos, adjuntando, en su caso, i {8) hoja (s} Gnicals) de servicio {s; que
acrediten su antigliedad en el servicio piblics, conforme a lo dispuesio en log Lineamiening expedidos al respecto.

4.2 Dichas dreas dictaminaran ta anfigiedad ¥ ia compensacion a pagar, Asimismo, efectuaran ol regisiro de ios
sefvidores publicos que decidan conciuir en forma definitiva sus servicios en la APF, & fravés de los formatos
tispussios para ello. Mismos que al entregarse a Ia UPCP se constifiiran en el delonador gue inicle e process de
cancelacion de la plaza, congelandola.

4.3 Ei regisiro de los servidores plblices, que decidieron conclulr 'a prestacian de Servicios, sera controlado desde
su inicio hasta la firma de recapcion de la compensacian, con ia Clave Unica de Regiziro de Poblacien {CURP).

AN T
NGy
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Solicitud de Recursos
44 Los pariicipantas enviaran la solicitud de recursos & ia UPCP, con copia a la Direccion General de Programacién
y Presupuesto corespondiente (DGPYP), mediante oficio que contenga la siguiente informacién y documentacion.

441 Tolal de casos dictaminados favorablemente y monto de recursos requeridos al Fondo para realizar el
pago.

447 Nimero de cuenia bancaria del parficipante, considerando su CLABE (integrada por 18 digitos), sucursal,
plara e institucidn hancaria,

443, Recibo, con firma autdgrafa del Oficial Mayor en dependencias o equivalente en Grganos administrativos
desconcenirados v enfidades porsesiaiales, por e monlp de recursos solichade para cubir Ja
compensacion a los servidores publicos que decidieron concluir su prestacion de servicios en la APF v que,
nor tanto, fusron calificados para recibir la misma. Este documentio se enfregard Gnicamente 3 la UPCP, 2
travas de la DOAEPP. Aquelia soliciiud que se framile ante la UPCP, sin este documenis, sera devusiia,

444 Formatos, con la relacion de los servidores pdblicos calificados por Ios parlicipantes coms beneficlarios de

ios Lineamientos, con datos parsonales v de identificacion de quienes los elaboraron v revisaron, asl como
firma sutbgrata del Director General de Recursos Humanos: a sabst

a, Fomato L- Dalos Generales (Anexo 1)

b Formato .- Salaric Base de Cotizaciin —en sy caso, Incluyendo incremento salarial 2004- (Anexo 2)

¢, Fommato ilL- Compensacion {Anexo 3)

s de sefialar que dichos formatos deberan enfregarse, también, en disquete, en formato det programa
Wicrosolt Excet 2000,

Seré responsabilidad de los participantes que fa solicitud de recursos incluya dnicamente a servidores plblicos
dictarinados favorablemente, 2 fin de que 10s recurses, heneficiarios v compensaciones, sean comespondientes v
consistentes para su presentacion al Comité Técnico del Fondo,

45 La UPCP, por conducte de la Direccion de Presupuesto de Semvicios Personales (DPSPY, de la Direccitn
General Adiunta de Estategia y Poliica Presupuestaria (DGAEPP), integrard la informacion remiida por los
sarticipantes, siempre que cubra tpdos los requisitos de estes disposiciones, de lo contranio, el trdmite serd devuslic
y selicitarg a la Direccion de Poillicas de Financiamienio y Desempefic Prasupuestario (DPFDP), DGAEPF a mas
tardar los jueves a las 18:00 hrs, su presentacion ante el Comité Tacnico del Fondo para su auforizacion. La DPSP

reglizars dicha soliciiud a lg DPFOP, incorporando la siguiante nformacion de ios participantes:
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iotal de casos v monio 2 pagar

nlmere de cuenta bancara del parficipante, considerando su CLABE (nfegrada por 18 dighos),

suoursal, pisza e instilucion bancaria a la Que se transferinan los fondes:

recibo, con firma auidgrafa del Oficlal Mayor o equivalente, por el monio de recursos soliciiado; v

ios siguientes formalos, enimpreso v disguete, enviados porlos participanies

- Formato |- Datos Generales (Anexc 1)

- Formato 1.~ Saiaric Base de Cotizacion —en su caso, incluyendo incremento salarial 2004- (Anexo 2)

- Formato H - Compensacion (Anexo 3)

451 Conforme al numersl 7.5 de los Uineamientos, cuando existy diferencia entre la soliciiud enviada v i
autorizacion {:ze' Qam’?é Técnico, los participantes deberan realizar fa modificacion correspondiente en los
formatos §, v B de scuerdo con los recursos efectivamante racibidos, asi come gl recibo comespondianis

¥ s’gmité@éﬁs msegam%z’ete, en impreso v disquets a la UPCP, con copla a la DGPYP, segln coresponda
sefiglando la referencla del comunicade original.

o o

Lo

45 Se promovera que 1as sesiones del Comité Técnico se lleven a cabo el primer dia héabll de cada semana. En tal

virtud, jas soficiiudas se tendran que recibir en fa DPSP, DGAEPP, UPCP, a mas fardar, of jueves de la semana
anterior, 2 las 14:00 hrs., pars ser incorporadas ala camela de s sasidn.

Hinistracion de Recyrsos

4.7 B Fiduciario, conforme a I8 instruccion recibida del Comité Técnico del Fando, realizard la transferencia de
rpCUTS0S B a8 cuentas bancarias de los parficipanies, a fin de que ésing cuenten con suficlencia nara el pago de las

compansaciones. Dicha transferencia, ser4 recibida por el participante, en su cusnta bancaria, a més tardar 3 dias
hébiles después de efsciuads la sesion.

45 El Fiduciario entregard a la UPCF, por conducto de la DPFDP, DGAEPP, comprobantes de los depositos
realizados, inciuyende los datos de la fecha vaior

49 La UPCP, por ef mismo conducto, entregard al Fiduciario los originales de

los recivos enviados por iog
participantes, como documanto probatorio de la ransferencia de recursos por

§ arte dal Fiduciario 2 Ios mismos,

410 Los parficipantes tendrén 30 dias, a partir de la transferencia de recurses, para pagar a los servidores piblicos
su COMPEnsacion, de no hacerio debaran llever a cabo el reintegro corespondients & gla inmediato siguients, antes
ae as Tt e, 8l »Q%é’%ﬁa g subcusnts ssignads, Los parlicioantas verificarsn que los senvidores publicos, &

racibir dicha compensacion, suscribirdn of fnigullo, 18 pdliza de cheque v la demas documentacion que proceda,
411 Mensualments, 10 dizs después de cerrado ol mes, los padicioantss nformardn s e UPCP concopiz s ia
DGPyR « sra’%%puffgi%?éisa de ios pagos electuados. Para ello, ullizaran el Formato {V.- ?%ﬁﬁéi}ﬁ tle pagos eleciuados
{Anexo 4} -
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fendimienios financiens

412 Los pariicipantes enterardn a la Tesoreria de la Federacion los rendimientos financiercs, a més tardar 10 dias
después de concluido cada mes, conforme ias disposiciones vigentes. Para ello, deberén utilizar ol formato SAT 18
“Taclaracion General de Pago de Productos v Aprovechamientos”. Concenin: inferases de Valores, Clave BOOD31T

413 Bt cumplimiento de lo dispuesio en ef numeral precedente, se comunicarz medianie oficio girado por &
narticinanie a la DRPFDP, DGAEPP, UPCP. Adiunle & dicha comunicacion, ’:éﬂ;:eara enviarse folocopia, legible, del
frmulario con o selln de la inslitucidn bancaria on 12 que se efeciud of enter

414 Al efecto, los paricipantes deberdn establecer los registos comespondientes que permitan identificar
rabalments sl monio de Iog rendimientos fingncierns enterados.

Remanenies {recursos no aplicados)

415 Los participantes que, conforme 2 estas disposiciones rainfegren al Fondo, 2 la cuenta v subcuenta asignada,
aus rernanenies, deberan comunicar dicho reintegro a la DFFDP, DEAEPP, UPCP, con copla al Fiduciario, 2 mas
tardar un dia después de haberss realizade, ansxantdo:

1. copla del comprobanie de tal operacién,
2. justficacion,

3. relacitn que incorpore fa CURP, monto y Lole de autorizacion de cada caso gue se cancela por desistimiento
o medificacion de clcuio. Es de sefiaiar que esios dalos deberdn coincidir exaciamente con ios entregados
otiginalments en el Formalo IiL- Compensacion (Anexo 31

Cancelacion de plazas y restitucion de recursos en ei presenie ejsrcicio

416 Mensuziments, 10 dias después de cemado ef mes que coresponda, los participantes framitaran ia

cancslacion de plazas, de las compensaciones enlregadas, v reoursos. Esla operacion se realizard aravés de la
DGPyE competente, conforme & o siguiente:

1. Para el caso de las dependencias, Organos administraiivos desconcentrados v enfidades %@5 adas, an of
Capitulo 1000 "Servicios | &a*sazza%sﬁ 2 fravas de la adecuaciin presupusstaria par la reduccitn Hg: ;@g a5y
prasuplesto y Ia ampliacian al Ramo 53.

~
5

I

ng;‘
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2. Tratandose de 128 enfidades no apovadas, en ef Capliuln 1000 "Servicios Personales”, ésias soliciiarén iz
modificacion de sy fulo de eleclivo sulorizado, reduciends su gasic progiamsbie por el monio
correspondiente al costo de las plazas, para lo cual deberén enviar: 8) Flujo de Efectivo onigingl, b) Acuerdo
de la Junta u Organo de Gobieme, ¢} Fijo de Efective modificade, qus refleie Ia reducsién del monto
correspondiente en el rubro de sewviclos personales; v ) plantiiz de persong! onigingl v modiicada que
mueshs i reduceiin de las plazas respectivas,

El incumplim %ﬂiﬁ de este tramite, en tlempo v forma, sera comuricads 2l Organo Intemo de Control compatente,
gam los sfecios procedanies. Asimismo, log parl] f:;%g}aﬁ?es deberan remitir a ia UPCP, en ambos casos y, en &f

mismo plazo (10 dias después de carado el mes), en impraso y medio magnético, et Formato V.- Plazas a
@aﬁz:azas {Anexo 5). -

Regtihucidn de Recursos pars 2004 v afios subsecusntes

417 En 2004, tos participanies cubriran, por o menos, un tercio del apove recibido para cubrlr la compensacion a
gue aluden fos Lineamientos. Esto se @?ei:‘ﬁéara, & més tardar el 30 de diclembre del presends sierciclo fiscal &
través de ampliacidn fiquida al Ramo 23 o reduccidn del gasic programable en el fujo de efectivo, sagin
COMasnonia.

418 Para la restitucion total, los parti ﬁ%gaﬁzﬁs en 2008 v 2006, presupusstardn e monio a@;&ws iente al cosio
integral de las plazas lquidadas en 2004, Incuyendo las repercusiones 2 i sequiced social, conforme 3 las
disposiciones que al efecto emila la UPCGP.

4,19 La medida descrita en & numeral precedenie, permititd & los participantss que oDeran con recursos fscales,
tramitar al iniclo del ejerciclo presupuesiano da que se Gale, & reduccidn bguida, de manera inmediata, a gg
;aghg;gngzg v ia correspondiente ampliacidn de recursos al Rame 22 "Provisiones Saanales v Econdmicas” Parse

aso de aquelios parficipantss que no reciben apovos fisosles, ia restieitn se reslizard mediante la modificacion a
su: fluio de afectivo, con la reduccitn en &l gasto programabls.

4,20 Con las restifuciones, fa UPCP progederé & realizar una reducsion figuida al Presupuesio de Egresos de la
Fedaracion del elerciclo fiscal comespondients.

Conciliacion

mente a la UPCP, con copia 2 la DOPYP mespectiva, en un g:;am méximo de
dias @egggﬁs del clerre é@ mas, el ?f‘r mato V- Reporte de Conclliacion de Racursos [Anexo &) validado y con

ggiagfa% de Ios cireciores peneraies de Recursos Humancs y de Frogramacion, @*gw%&@%’% y Presupuesto
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422 Trimestraimants, v hasta ia conclusion del gjercicio fiscal, 10 dias habiles después del clerre, los paficipantes
presentaran a ia UPCF, con copia a ta DGPYP comespondiente, informes de avance timesiral, consistentes oen %a
informacion eniregada mensualmenis. El Informe final de los apoyos recibidos a través del Fondo para la Conclus

de |3 Relacion Laboral, 2 reglizara en un plaze méimo de 30 dias, una ver concluldo el elercicio fiscal.

Sin otro particular, reifero a usted la segquridad de mi consideracion distinguida

ATEMTAMERTE ]
SUFRAGIO EFECTIVD. NO REELECCION.
El Tiuslar de ia Unidad

.1

GUILLERMO BERNAL MIRANDA

| Subsenrelanic 9 Borasos.- BHGP - ?rz:saﬁia
Té&;&f& 2 de Iz Faderacion SHOF Pres
tora General 4o Programanion y ;
cior Genaral d& Programacidn v Presupussh
ctor Gensrs Adurte de Deratagie v Poliics




