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Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas
Discapacitadas

Nombre del Puesto:

Vacante(s):

Cédigo:

Nivel (Grupo/Grado):
Percepcién Mensual

Bruta:

Unidad de Adscripcién:

Sede(s) o Radicacién:

Perfil y Requisitos:

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Supervisor(a) de Integracién del Presupuesto de Coordinacién

Centralizada.

1 (Una).

06-710-2-CFPA003-0000260-X-C-X

PA3 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias).

$16,128.59 (Dieciséis mil ciento veintiocho pesos 59/100 MN).

Direccién General de Recursos Financieros.
México, Distrito Federal.
Escolaridad:
Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Terminado o Pasante.
Carreras:
Areas Generales
Ciencias Sociales y Administrativas
Ciencias Sociales y Administrativas
Ciencias Sociales y Administrativas

Ciencias Sociales y Administrativas

Experiencia Laboral:
Afos de Experiencia: 1 afio minimo.
Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General

Ciencia Politica

Organizacién y Direccién de

Ciencias Econémicas

Empresas
Ciencias Econémicas Contabilidad
Ciencias Juridicas y Derecho y Legislacion
Derecho Nacionales
Ciencias Econémicas Administracién

Administracién Publica

Carreras Genéricas
Contaduria
Administracién

Economia

Derecho

Area Especifica
Gestién Administrativa
Administracién de
Recursos Financieros

Contabilidad Financiera
Derecho Mercantil

Administracién

SHCP
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Mujeres, Hombres y Personas

Discapacitadas SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Conocimientos: Marco  Juridico Administrativo  Presupuestario, Programacién y  Presupuesto,
Conocimientos de la SHCP y de 1a APF. (Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%,

minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Orientacién a Resultados y Trabajo en Equipo. (Valor en el Sistema de Puntuacion General
20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Meérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Otros Requerimientos:  Conocimientos de Software: Nivel Bdsico en Microsoft Office. Otros: Horario mixto.

Disponibilidad para viajar a veces.

Funciones Principales: 1. Apoyar en la difusién del marco normativo y metodolégico, aplicable a
la concertacién de categorias y elementos programaticos, a las Unidades responsables del Sector
Central de la Secretaria. 2. Brindar el apoyo que soliciten las Unidades responsables del Sector
Central de la Secretaria, en lo relativo a la aplicacién de las normas y lineamientos metodolégicos
para la concertacién de categorias y/o elementos programdticos. 3. Apoyar el proceso de
concertacién de categorias y elementos programdticos de las unidades responsables del sector
central de la Secretaria. 4. Apoyar la difusién del marco normativo y metodolégico, aplicable para
la integracién del anteproyecto de presupuesto, a las Unidades responsables del Sector Central de
la Secretaria, en su dmbito de competencia. 5. Brindar el apoyo que soliciten las Unidades
responsables del Sector Central de la Secretaria, en lo relativo a la aplicacién de las normas y
lineamientos metodolégicos para la integracién de su anteproyecto de presupuesto, en su dmbito
de competencia. 6. Apoyar la integracién del anteproyecto de presupuesto de las Unidades
responsables del Sector Central de la Secretaria, en lo referente al presupuesto coordinado
centralizadamente; asi como participar en la integracién el anteproyecto de presupuesto del Ramo
06 “Hacienda y Crédito Publico”, con la participacién que corresponda a las dreas competentes. 7.
Apovyar la difusién del marco normativo y metodolégico, aplicable para la integracién del proyecto
de presupuesto, a las Unidades responsables del Sector Central de la Secretaria, en su ambito de

competencia. 8. Brindar el apoyo que soliciten las Unidades responsables del Sector Central de la
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Secretaria, en lo relativo a la aplicacién de las normas y lineamientos metodoldgicos para la
integracién de su proyecto de presupuesto, en su dmbito de competencia. 9. Apoyar la integracién
del proyecto de presupuesto de las Unidades responsables del Sector Central de la Secretaria, en lo
referente al presupuesto coordinado centralizadamente; asi como participar en la integracién del
proyecto de presupuesto del Ramo 06 “Hacienda y Crédito Publico”, con la participacién que
corresponda a las dreas competentes. 10. Apoyar la difusién del marco normativo y metodolégico,
aplicable para la conformacién del presupuesto aprobado y su calendarizacién, a las unidades
responsables del sector central de la Secretaria, en su dmbito de competencia; asi como brindar el
apoyo que requieran las mismas en la aplicacién de dicha normatividad. 11. Apoyar la integracién
del presupuesto aprobado a las Unidades responsables del Sector Central de la Secretaria y su
calendario, en lo referente al presupuesto coordinado centralizadamente; asi como apoyar la
integracién del presupuesto aprobado del Ramo 06 “Hacienda y Crédito Publico”, con la
participacién que corresponda a las dreas competentes. 12. Participar en la comunicacién a las
Unidades responsables del presupuesto aprobado y su calendario, en su 4mbito de competencia, de
acuerdo a los lineamientos aplicables. 13. Apoyar en la difusién del marco normativo y
metodoldgico, aplicable a la integracién del calendario de metas de los indicadores de resultados, a
las Unidades responsables del Sector Central de la Secretaria. 14. Brindar el apoyo que soliciten las
Unidades responsables del Sector Central de la Secretaria, en lo relativo a la aplicacién de las
normas y lineamientos metodoldgicos para la integracién del calendario de metas de los
indicadores de resultados del 4mbito de su competencia. 15. Apoyar en la supervisién de la
integracién del calendario de metas de los indicadores de resultados de las unidades responsables

del sector central de 1a Secretaria.

7?5 SHCP

3de10



Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

Discapacitadas SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS

SUPERVISOR(A) DE INTEGRACION DEL PRESUPUESTO DE
COORDINACION CENTRALIZADA

Tema-1 Programacién y Presupuesto.
Subtema-1 Disposiciones Legales y Normativas en Programacién, Presupuesto y Contable.
Bibliografia
Aspectos Generales del Andlisis Presupuestal en México. Publicados por la Camara de Diputados del
H. Congreso de la Unién en agosto de 2000.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
2. El Paquete Econémico-Presupuestal.
Pigina web
http://www.cetp.gob.mx/intr/edocumentos/pdf/cefp/cefp0212000.pdf
Tema-2 Programacién y Presupuesto.
Subtema-1 Disposiciones Legales y Normativas en Programacién, Presupuesto y Contable.
Bibliografia
Acuerdo por el que se emite la Clasificacion Funcional del Gasto. Publicado en el Diario Oficial de 1a
Federacién el 27 de diciembre de 2010.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
E. Definiciones de la Clasificacién Funcional del Gasto.
Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/clas_funcional del gasto.pdf
Tema-3  Programacién y Presupuesto.
Subtema-1 Disposiciones Legales y Normativas en Programacién, Presupuesto y Contable.
Bibliografia
Acuerdo por el que se emite la Clasificacién Funcional del Gasto. Publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2010.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
A. Aspectos Generales.
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Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/clas_funcional del gasto.pdf
Tema-4  Programaciény Presupuesto.
Subtema-1 Disposiciones Legales y Normativas en Programacién, Presupuesto y Contable.
Bibliografia
Glosario de Términos para el proceso de Planeacién, Programacion, Presupuestacién y Evaluacién en la

Administracién Pablica. Publicado por el Instituto para el Desarrollo de las Haciendas Puablicas.
Segunda Edicién. Marzo de 2005.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
V.- Términos en Orden Alfdbetico.
Pidgina web
http//www.indetec.gob.mx/Libros/Glosario%20de%20 T erminos%2005 .pdf
Tema-5 Programacién y Presupuesto.
Subtema-1 Disposiciones Legales y Normativas en Programacién, Presupuesto y Contable.
Bibliografia
Manual de Programacién y Presupuesto para el ejercicio fiscal 2012, Publicado en la pagina de internet
de 1a SHCP por la Unidad de Politica y Control Presupuestario en julio de 2011.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Lineamientos Especificos a observar para la integracién del Proyecto de PEF 2012.
Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/programacion/programacion2012/manual de pyp 2012 v
ersion 2 0.pdf
Tema-6 Programacién y Presupuesto.
Subtema-1 Planesy Programas.
Bibliografia
Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012. Publicado por el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos,
Presidencia de la Republica. 2007.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Eje 2. Econom{a competitiva y generadora de empleos

Pigina web
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http://pnd.presidencia.gob.mx/
Tema-7  Programacién y Presupuesto.
Subtema-1 Planes y Programas.
Bibliografia
Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012. Publicado por el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos,
Presidencia de 1a Reptblica. 2007.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Introduccién
Pidgina web
http://pnd.presidencia.gob.mx/
Tema-8 Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados. Publicada por la Secretaria de

Hacienda y Crédito Piblico, la Secretaria de 1a Funcién Piblica y el Consejo Nacional de Evaluacién

de la Politica de Desarrollo Social. 2011.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Indicadores.
Pidgina web
http//www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia%20MIR.pdf
Tema-9  Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados. Publicada por la Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de 1a Funcién Pablica y el Consejo Nacional de Evaluacion

de la Politica de Desarrollo Social. 2011.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

IV Cémo construir la Matriz de Indicadores para Resultados.
Pigina web

http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia%20MIR.pdf
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Tema-10  Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados. Publicada por la Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcién Puablica y el Consejo Nacional de Evaluacién

de la Politica de Desarrollo Social. 2011.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
ITIT Metodologia de Marco Légico.
Pidgina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/Guia%20MIR. pdf
Tema-11  Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 Elementos de la Estructura orgdnica de la administracién publica federal.
Bibliografia
Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal. Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el
29 de diciembre de 1976. Ultima reforma publicada DOF 14-06-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Segundo De la Administracién Pablica Centralizada, Capitulo I1 De la Competencia de las
Secretarias de Estado y Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal."
Pidgina web
http//www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/153.pdf
Tema-12  Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 28 de junio de 2006. Ultima reforma publicada DOF 05-11-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Tercero De la Programacién, Presupuesto y Aprobacién, Capitulo I De la Programacién y
Presupuesto del Gasto Publico, Seccién XIIT De la formulacién e integracion del proyecto de

Presupuesto de Egresos."

Pdgina web
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http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LFPRH.pdf

Tema-13  Marco Juridico Administrativo Presupuestario

Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 28 de junio de 2006. Ultima reforma publicada DOF 05-11-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Primero Disposiciones Generales, Capitulo 11 De las Reglas Generales y de los Ejecutores del
Gasto, Seccién I De las obligaciones de dependencias y entidades."
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LFPRH.pdf

Tema-14  Marco Juridico Administrativo Presupuestario

Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 28 de junio de 2006. Ultima reforma publicada DOF 05-11-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Primero Disposiciones Generales, Capitulo I De las Definiciones, Interpretacién y Plazos.
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LFPRH.pdf

Tema-15  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 30 de marzo de 2006. Ultima reforma publicada DOF 09-04-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Segundo De la Programacién, Presupuestacion y Aprobacién. Capitulo I De la Programacion y

Presupuestacion.
Pigina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH.pdf

7?5 SHCP

8de 10



23y £
* ouanan ¥

Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

Discapacitadas SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Tema-16  Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 Nociones constitucionales en materia administrativa y presupuestaria.
Bibliografia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el 5 de febrero de 1917. Ultima reforma publicada DOF 30-11-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Tercero, Capitulo II Del Poder Legislativo, Seccién I11 De las Facultades del Congreso.
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1.pdf
Tema-17 Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 30 de marzo de 2006. Ultima reforma publicada DOF 09-04-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Titulo Primero. Disposiciones Generales. Capitulo 1. Objeto y Definiciones de la Ley, Reglas
Generales y Ejecutores del Gasto.
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH.pdf
Tema-18  Conocimientos sobre la SHCPy APF
GUIAS DE REFERENCIA EN MATERIA DE: “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
Subtemai ADMINISTRACION PUBLICA lj‘EDERAL” Y “CONOCIMIENTOS SOBRE LA ’
ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Bibliografia
LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE CARACTER
GENERAL.

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL. REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SHCP

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
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Discapacitadas
El Epigrafe corresponderd a la ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada uno de
los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico.

Pigina web
http://www.hacienda.gob.mx/servicio_prof carrera/2012/rh_guia_ingreso 2012.pdf

http://intranet.hacienda.gob.mx/html/pop_up_rh_servicio carrera/2012/rh_guia ingreso_2012.pdf
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