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Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Nombre del Puesto:
Vacante(s):

Cédigo:

Nivel (Grupo/Grado):

Percepcién Mensual Bruta:

Unidad de Adscripcién:
Sede(s) o Radicacién:

Perfil y Requisitos:

Conocimientos:

Habilidades:
Experiencia:
Meérito:

Entrevista:

Director (a) de Anilisis y Seguimiento a Evaluaciones.
1 (Una).

06-419-1-CFMC003-0000009-E-C-L

MC3 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias).

$95,354.55 (Noventa y cinco mil trescientos cincuenta y cuatro pesos 55/100
M.N.).

Unidad de Evaluacién del Desempefio.

México, Distrito Federal.

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales Carreras Genéricas

No Aplica No Aplica

Experiencia Laboral:
Afos de Experiencia: 7 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General
Ciencias Juridicas y Derecho Derecho y Legislacién Nacionales
Ciencia Politica Administracién Publica
Ciencias Econémicas Economia General
Ciencia Politica Ciencias Politicas

Marco Juridico Administrativo Presupuestario, Proceso Presupuestario del Gasto
Puiblico Federal, Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el Sistema
de Puntuacién General 20%, minimo aprobatorio 70).

Negociacion y Liderazgo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%.

Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.
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Otros Requerimientos: Conocimientos de Software: Nivel de Dominio Intermedio en Word, Excel,
Power Point, Outlook. Otros: Horario Mixto. Disponibilidad para viajar: En
Ocasiones. Periodos Especiales de Trabajo: Cuando se prepara la exposicién de

motivos del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién.

Funciones Principales: 1. Establecer la metodologia a seguir en el seguimiento de los programas a evaluar
determinados en el Programa Anual de Evaluacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica
Federal (APF) y demds ejecutores de Gasto Publico, a través de la revisién de la informacién, normatividad aplicable
y la instrumentacién de las recomendaciones viables surgidas de las evaluaciones, para que los resultados puedan ser
considerados por la Unidades responsables y los ejecutores en la programacién, presupuestacion y ejercicio de los
Recursos Pablicos 2. Definir la estrategia de seguimiento del desempefio del Gasto Federalizado a nivel Estatal y
Municipal, considerando la suscripcién de convenios e instrumentos de seguimiento del desempeiio, con la finalidad
de que los resultados del seguimiento puedan ser considerados por los responsables y ejecutores en la programacién,
presupuestacién y ejercicio de los Recursos Puablicos. 3. Proponer la informacién referente al seguimiento de las
evaluaciones que se le proporcionardn al médulo de evaluacién del Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacién del
Sistema de Evaluacién del Desempefio y demds sistemas de seguimiento y monitoreo existentes, a través del andlisis
de los programas derivados del PND y Gasto Federalizado para asesorar y autorizar la informacién del seguimiento
de los programas presupuestarios y fijar el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora, con la participacién de
las Dependencias y Entidades de la APF, y demis ejecutores de gasto publico, personas fisicas y morales
especializadas que participan en el proceso de seguimiento del gasto, con apego a la normatividad vigente. 4. Emitir
la normatividad e instrumentos necesarios, determinados del andlisis del desempenio de los programas y las
evaluaciones realizadas y a través de la elaboracion de estudios, investigaciones y proyectos que se enfoquen en la
elaboracién de instrumentos metodoldgicos, con fondos propios o de Instituciones Financieras Internacionales, para
que las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Federal v todas aquellas que manejen recursos
tederalizados, impulsen el logro de los resultados previstos en los objetivos y metas de los programas del PND. 5.
Dictaminar conjuntamente con las Dependencias y Entidades de 1a APF, con base en los resultados obtenidos de las
evaluaciones y con apego a la normatividad vigente, cudles de las recomendaciones realizadas por los evaluadores son
susceptibles de integrar los Aspectos Susceptibles de Mejora de los programas evaluados, para que contribuyan a un
mejor desempeifio y resultados de los Programas Federales y /o presupuestarios, cuidando que estén en sincronfa con
el Proceso Presupuestario, para que las Dependencias y Entidades de la APF mejoren la eficiencia y 1a eficacia en el
manejo de los Recursos Publicos. 6. Proponer la implantacion concertada de los Aspectos Susceptibles de Mejora en

el Médulo de Evaluacién del Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacién y el documento de opinién de la
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Dependencia y Entidad denominado posicién institucional obtenido, mediante reuniones que conduzcan a la
formalizacién del instrumento en el marco de la normatividad aplicable, para que las Dependencias y Entidades de 1a
APF, impulsen el logro de los resultados previstos en los objetivos y metas de los programas del PND. 7. Definir las
dreas de mejora en el Proceso Presupuestario, a través del andlisis de los resultados de las evaluaciones y su
seguimiento, la elaboracién de modelos e instrumentos, con la finalidad de mejorar la planeacién, programacién
,presupuestacién y ejecucién del gasto publico, que permita que los recursos asignados a las Dependencias y
Entidades de la APF, Estatal, Municipal sean administrados con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez, conforme a las disposiciones normativas aplicables vigentes. 8. Establecer con las Entidades de la APF,
Estatal, Municipal y los ejecutores de Gasto Publico, el mecanismo a emplear en el manejo de la informacién surgida
del andlisis al seguimiento de las evaluaciones, para mejorar el Proceso Presupuestario en sus diferentes, con la
finalidad de que los recursos asignados en los Programas Presupuestarios, sean administrados con eficiencia, eficacia,
economfia, transparencia y honradez, conforme a las disposiciones aplicables. 9. Conducir a las Entidades de la APF,
Estatal, Municipal y los ejecutores de Gasto Piblico, acerca de la integracién de los Aspectos Susceptibles de Mejora
para conformar el programa de seguimiento, a través de la informacién del médulo de evaluacién, con la finalidad de
mejorar su proceso presupuestario y se vea fortalecido con las mejoras propuestas mejorando el desempeiio de los
programas y al cumplimiento de las metas y objetivos establecidos en los programas. 10. Dirigir la elaboracién de los
informes de resultados del seguimiento de la evaluacién del desempeno de los programas derivados del Plan
Nacional de Desarrollo, los de la cuenta publica, los trimestrales y los relativos al Modelo Sintético de Desempeiio,
con la finalidad de contar con un instrumento claro que permita el establecimiento de los aspectos susceptibles de
mejora derivados de las evaluaciones y se aplique la mejorar su proceso presupuestario que conlleven a establecer que
los recursos asignados sean administrados con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, conforme a
las disposiciones aplicables. 11. Establecer las estrategias que permitan que los ejecutores de gasto, tengan acceso a
los informes de resultados del seguimiento a las evaluaciones, que les permita tomar decisiones mds valoradas en el
proceso presupuestario, para la conduccién de los programas a su cargo y ayude a mejorar el cumplimiento de las
metas vy objetivos de los programas y la mejora en la administracién de los recursos asignados. 12. Determinar y
rendir informe acerca del cumplimiento de los compromisos adquiridos por los ejecutores de gasto en materia de
seguimiento a evaluaciones y aspectos susceptibles de mejora, para evaluar la mejora en el Proceso Presupuestario,
que los recursos asignados sean administrados con eficiencia, eficacia, economfia, transparencia y honradez, conforme
a las disposiciones aplicables, que deberin observar las Dependencias y Entidades de la APF. 13. Promover el
desarrollo de normatividad, modelos e instrumentos estadisticos necesarios para el seguimiento de las evaluaciones
del desempefio de los programas, mediante el andlisis de la informacién surgida de las evaluaciones, para que ayude a

la implementacién y consolidacién del PBR y el SED en Entidades Federativas y sus Municipios, al Distrito Federal
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y sus demarcaciones territoriales, mediante el establecimiento de convenios de colaboracién, para que estas puedan
contar con la normatividad, modelos e instrumentos similares a los que tiene la Federacién y los Recursos del Gasto
Federalizado. 14. Coordinar los avances alcanzados por las Entidades Federativas y sus Municipios, el Distrito
Federal y sus demarcaciones territoriales, en la implementacién y consolidacién del PBR y el SED, en materia de
seguimiento a la evaluacién del desempefio del gasto pablico, mediante el anilisis y diagnéstico de la informacién
proporcionada por las Entidades Federativas y sus Municipios, el Distrito Federal y sus demarcaciones territoriales,
para que el Gasto Federalizado asignado sea administrado con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez, conforme a las disposiciones aplicables. 15. Proponer, en lo relativo al seguimiento de la evaluacién del
desempeiio del gasto ptblico, los informes para las instancias competentes sobre los avances alcanzados por las
Entidades Federativas y sus Municipios, el Distrito Federal y sus demarcaciones territoriales, en la implementacién y
consolidacién del PBR y el SED, mediante el establecimiento de convenios de colaboracién que permitan conocer y

dar a conocer los resultados del avance en la implementacién y consolidacién del PBR- SED.

TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS
DIRECTOR(A) DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO A EVALUACIONES

Tema-1 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.
Subtema-1 Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia
Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de 1a Administracién Piblica
Federal, Publicados en el DOF el 30 de marzo de 2007.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
TITULO TERCERO. De los tipos de evaluacién, el seguimiento a los resultados y la difusion de las

evaluaciones.

Pigina web

http://www.normateca.gob.mx/Archivos/34 D 1215 30-03-2007.pdf
Tema-2 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.
Subtema-1 Marco Teéricoy Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.

Bibliografia
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Acuerdo por el que se establecen las disposiciones generales del Sistema de Evaluacién del Desempefio.

Publicado en el DOF el 31 de marzo de 2008.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

II. Definiciones.

Pigina web

http://www.politicadigital.com.mx/pics/pages/marcolegal base/DOF-acuerdo-310308.pdf
Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal,

Marco Normativo y Procedimientos para el Ejercicio y Control del Gasto Publico Federal.
Bibliografia

"Ley de Coordinacién Fiscal, Publicada en el DOF el 27 de diciembre de 1978, dltima reforma

publicada en el D.O.F. 12 de diciembre de 2011. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, Publicada en el DOF el 30 de marzo del 2006,

tltima reforma publicada en el DOF el nueve de abril de 2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo V. De los Fondos de Aportaciones Federales de la Ley de Coordinacién Fiscal. Titulo 1V de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Pidgina web

http//www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/31.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.

Bibliografia

Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de 1a Administracién Piblica
Federal, Publicados en el DOF el 30 de marzo de 2007.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

TITULO TERCERO. De los tipos de evaluacién, el seguimiento a los resultados y la difusién de las
evaluaciones. CAPTTULO TV. De la evaluacién de los programas nuevos.

Pdgina web
http://www.normateca.gob.mx/Archivos/34_D_1215_30-03-2007.pdf
Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
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Bibliografia
Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y
evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Pablica Federal,

Oficio No. 307-A-1112, Oficio No. SSFP/UEGDG/416/118/2011, Oficio No. VQZ.SE.116/11, 8
de marzo de 2013.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Proceso para el seguimiento.
Pidgina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/MSASM _2011.pdf
Tema-6 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal,
Subtema-1 Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia
Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y

evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Puablica Federal,

Oficio No. 307-A-1112, Oficio No. SSFP/UEGDG/416/118/2011, Oficio No. VQZ.SE.116/11, 8
de marzo de 2013.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Anilisis y Clasificacién de los Aspectos Susceptibles de Mejora.
Pidgina web
http://www .shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/ MSASM 2011.pdf
Tema-7  Proceso Presupuestario del Gasto Publico Federal.
Subtema-1 Directrices del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia
Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de la Administracién Pablica
Federal, Publicados en el DOF el 30 de marzo de 2007.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
TITULO TERCERO. De los tipos de evaluacion, el seguimiento a los resultados y la difusién de las

evaluaciones.
Pigina web

http://www.normateca.gob.mx/Archivos/34 D 1215 30-03-2007.pdf
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Tema-8 Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 Fundamentos Constitucionales.
Bibliografia
Ley de Planeacién. Publicado en el DOF el 5 de enero de 1983, dltima reforma publicada en el DOF el
9 de abril de 2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
CAPITULO CUARTO, Plan y Programas, art. 21-32.
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/59.pdf
Tema-9 Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
"Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el DOF el
28 de junio del 2006, Gltima reforma publicada en el DOF el cinco de noviembre de 2012. "
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

TITULO TERCERO. DE LA PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y APROBACION.
CAPITULO I DE LA PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DEL GASTO PUBLICO.
SECCION 1V. De la clasificacién econémica.

Pigina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LFPRH.pdf
Tema-10  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
"Reglamento de 1a Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el DOF el
28 de junio del 2006, ultima reforma publicada en el DOF el cinco de noviembre de 2012. "
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

TITULO TERCERO. DE LA PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y APROBACION.
CAPITULO1DE LA PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DEL GASTO PUBLICO.
SECCION TI. De la clasificacién funcional y programdtica.

Pdgina web
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http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LFPRH.pdf
Tema-11  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, publicada en el DOF el 30 de marzo del
2006, ltima reforma publicada en el DOF el nueve de abril de 2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

TITULO SEXTO. DE LA INFORMACION, TRANSPARENCIA Y EVALUACION.
CAPITULO II. DE LA EVALUACION.

Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdt/LFPRH.pdf
Tema-12  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y

evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Piblica Federal,

Oficio No. 307-A-1112, Oficio No. SSFP/UEGDG/416/118/2011, Oficio No. VQZ.SE.116/11, 8
de marzo de 2013.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Elaboracién de instrumentos de trabajo para el seguimiento de los aspectos susceptibles de mejora.
Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/ sed/MSASM_2011.pdf
Tema-13  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y

evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Publica Federal,

Oficio No. 307-A-1112, Oficio No. SSFP/UEGDG/416/118/2011, Oficio No. VQZ.SE.116/11, 8
de marzo de 2011.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
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Anilisis y Clasificacién de los Aspectos Susceptibles de Mejora.
Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/MSASM_2011.pdf
Tema-14  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Mecanismo para el seguimiento a los aspectos susceptibles de mejora derivados de informes y

evaluaciones a los programas presupuestarios de la Administracién Publica Federal,

Oficio No. 307-A-1112, Oficio No. SSFP/UEGDG/416/118/2011, Oficio No. VQZ.SE.116/11, 8
de marzo de 2011.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Glosario.
Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/MSASM _2011.pdf
Tema-15  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 Fundamentos Legales Presupuestarios y de Responsabilidad Hacendaria.
Bibliografia
Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de 1a Administracién Piblica
Federal, Publicados en el DOF el 30 de marzo de 2007.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
TITULO CUARTO De la organizacién y contratacion de las evaluaciones, CAPITULO 1I De los

términos de referencia de las evaluaciones.
Pidgina web
http://www.normateca.gob.mx/Archivos/34_D_1215_30-03-2007.pdf
Tema-16  Marco Juridico Administrativo Presupuestario
Subtema-1 LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
Bibliografia
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 30 de marzo de 2006. Ultima reforma publicada en el DOF el 9 de abril de 2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
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Titulo Primero. Disposiciones Generales. Capitulo I. Objeto y Definiciones de la Ley, Reglas

Generales y Ejecutores del Gasto.
Pédgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH.pdf
Tema-17  Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
Subtema-1 Marco Constitucional en Materia Econémica Administrativay Presupuestaria.
Bibliografia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Publicada en el DOF el 5 de febrero de 1917,
Gltima reforma publicada en el DOF el 11 de junio de 2013.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo Séptimo Prevenciones Generales.
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1.pdf
Tema-18  Conocimientos sobre la SHCP y APF
"GUIAS DE REFERENCIA EN MATERIA DE: “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL” Y “CONOCIMIENTOS SOBRE LA

ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO”. Versién 2013 "

Subtema-1

Bibliografia

"LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE CARACTER
GENERAL. LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SHCP "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Epigrafe corresponderd a 1a ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada uno de

los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico
Pdgina web
"http://www.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/doc_comunes/th_guia_ingreso 2013 _01.pdf

http://intranet.hacienda.gob.mx/html/pop_up_rh_servicio_carrera/docs/rh_guia_ingreso_2013_01.pdf"
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