SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Nombre del Puesto:

Vacante(s):
Cédigo:
Nivel (Grupo/Grado):

Percepcién Mensual Bruta:

Unidad de Adscripcién:
Sede(s) o Radicacién:

Perfil y Requisitos:
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Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas
Discapacitadas

Director (a) de Capacitacién a Dependencias y

Entidades Federativas.
1 (Una).

06-419-1-CFMC003-0000016-E-C-L

MC3 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias).

$95,354.55 (Noventa y cinco mil trescientos cincuenta y cuatro pesos 55/100

M.N.).

Unidad de Evaluacién del Desempeiio.

México, Distrito Federal.
Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales

No Aplica

Experiencia Laboral:

Afos de Experiencia: 7 afios minimo.

Areas de Experiencia:
Grupo de Experiencia
Ciencias Econémicas

Ciencias Econémicas
Ciencias Econémicas

Ciencias Econémicas

Ciencia Politica
Ciencias Econémicas

Ciencias Econémicas

Carreras Genéricas

No Aplica

Area General
Politica Fiscal y Hacienda
Publica Nacionales
Consultoria en Mejora de Procesos
Evaluacién
Organizacién Industrial y Politicas
Gubernamentales
Administracién Pablica
Econometria

Administracién
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Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Conocimientos: Marco Juridico Administrativo Presupuestario, Proceso Presupuestario del
Gasto Puablico Federal, Conocimientos de la SHCP y de 1a APF. (Valor en el

Sistema de Puntuacién General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Negociacion y Liderazgo (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%.

Meérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Otros Requerimientos: Conocimientos de Software: Nivel de Dominio Intermedio en Word, Excel,

Power Point y Outlook. Otros: Horario Mixto. Disponibilidad para viajar:
Siempre. Periodos Especiales de Trabajo: En la elaboracién de Informes
Trimestrales, Cuenta Publica, Informe Enero-Mayo, entre otros, que se
entregan al H. Cdmara de Diputados, que reflejan el seguimiento de las metas

de los Programas Presupuestarios.

Funciones Principales: 1. Determinar nuevos productos, servicios, estructuras temdticas y contenidos de capacitacién
para la formacién de Servidores Piblicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica y Gobiernos
Locales involucrados en la iniciativa Presupuesto Basado en Resultados, Sistema de Evaluacién del Desempefio
(PbR —SED), principalmente de las dreas de Planeacién, Programacion, Presupuesto y Evaluacién, asi como
ejecutores de gasto, mediante un diagndstico de necesidades formativas en la materia, el andlisis de los resultados de
las evaluaciones de los Programas presupuestarios y el comportamiento de las estadisticas de capacitacién, para tener
un mayor impacto y cobertura de capacitados que contribuya a la consolidaciéon de una cultura de resultados y
transparencia, a nivel nacional. 2. Dictaminar el Programa Anual de Capacitacién en sus dos modalidades,
Presencial y a Distancia, a través de la identificacion de la poblacién objetivo a capacitar de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Piblica y Gobiernos Locales, asf como la calendarizacién de fechas de imparticién
de las capacitaciones y el dimensionamiento del impacto en los servidores ptblicos, programas e instituciones, con la
finalidad de implementar una formacién mds focalizada de acuerdo a las necesidades formativas, a nivel nacional. 3.
Dirigir el disefio e implementacién de las estrategias y lineas de accién formativas en materia de PbR -SED a través
de la supervisién de la ejecucién en tiempo y forma del Programa Anual de Capacitacién, acorde con las necesidades
de capacitacién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pdblica y Gobiernos Locales, para fortalecer
el desarrollo profesional y las capacidades de los servidores publicos involucrados en la materia, principalmente de las
dreas de Planeacion, Programacion, Presupuesto y Evaluacién, asi como ejecutores de gasto, a nivel nacional. 4.

Autorizar los lineamientos y/o criterios formativos para su aplicaciéon en las dependencias y entidades de la
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Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Administracién Pablica y Gobiernos Locales a través de la validacién de los elementos pedagégicos y de ensenanza
continua para adultos de los productos y servicios de capacitacién, para el fortalecimiento de la calidad de las
matrices de indicadores de resultados de los programas presupuestarios y la mejora de la calidad del gasto. 5.
Autorizar los métodos de aprendizaje formativos de PbR -SED, de las modalidades de Capacitacién Presencial y a
Distancia, mediante un anélisis de los resultados e impacto esperado de las capacitaciones a realizar acorde a los
lineamientos y/o criterios normativos de formacién en la materia, con el objeto de asegurar la transmisién de
conocimientos en los tres Niveles de Capacitacién (Bdsico, Operacional y Especializacion) y el aprendizaje continuo
por parte de los Servidores Piblicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pudblica y Gobiernos
Locales involucrados en la iniciativa PbR -SED. 6. Difundir los lineamientos y/o criterios normativos y métodos de
aprendizaje en materia de PbR -SED a través de las acciones de comunicacién realizadas mediante diferentes medios
electrénicos e instrumentos de capacitacion presencial y a distancia con la finalidad de garantizar su aplicacién y
determinar el impacto en las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica y Gobiernos Locales. 7,
Administrar y conducir el Proceso de Contratacién y Seguimiento de los Servicios de Consultorfa Externa
relacionados con la capacitacién, en coordinacién con el drea administrativa de la Subsecretaria de Egresos de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, mediante de la revisién de los procedimientos establecidos para la
elaboracién de los términos de referencia que incluyan el objetivo, alcance, servicios a desarrollar, productos a
entregar, tiempos de entrega, perfiles, formas de pago, entre otros elementos, con la finalidad de cumplir con los
requisitos de justificacién y comprobacién del gasto. 8. Administrar y dirigir el proceso de actualizacién de
contenidos de los instrumentos de capacitacién a distancia en materia de PbR -SED, en coordinacién con el drea de
Tecnologias de la Informacion de la Subsecretaria de Egresos, a través de la autorizacion y control de las solicitudes
de registro y validacién de la actualizacién de contenidos del apartado de Presupuesto basado en Resultados del
Portal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico via internet, con la finalidad de capacitar de una manera
informativa e inductiva a los Servidores Piblicos de las Dependencias y Entidades de 1a Administraciéon Publica y
Gobiernos Locales, asi como a la ciudadania en general. 9. Disefiar elementos de mejora continua del Proceso
Integral de los Servicios Administrativos relacionados con la capacitacién en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pablica y Gobiernos Locales, a través de 1a Deteccién de Necesidades Formativas y de la aplicacién
del Programa Anual de Capacitacion, con el objeto de proporcionar mejores productos y servicios de capacitacion a
los servidores publicos involucrados en PbR -SED, principalmente de las dreas de planeacién, programacién,
presupuesto, evaluacién y ejecutores de gasto. 10. Supervisar el Proceso de los Servicios de Capacitacién Presencial y
a Distancia realizados en las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica y Gobiernos Locales
involucrados en la iniciativa PbR -SED, a través de la implementacién del Programa Anual de Capacitacién y el

seguimiento a las acciones de capacitacién, con la finalidad de corregir desviaciones, atender en tiempo y forma las

7Y
N

3del4



SHCP

& o
Y ovonod ¥

Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

necesidades de capacitacién y garantizar la satisfaccién de los Servidores Pudblicos de las dreas de Planeacién,
Programacién, Presupuesto, Evaluacién y Ejecutores de Gasto. 11. Conducir el proceso de evaluacién de los
capacitados en materia de PbR -SED a través de la evaluacién de conocimientos normativos, técnicos y funcionales,
ademds de cuestionarios de reaccién con la finalidad de determinar acciones de mejora para el fortalecimiento de las
estrategias de capacitacién, asi como de las capacidades (conocimientos, habilidades y actitudes) de los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Puablica y Gobiernos Locales involucrados en PbR -
SED. 12. Dictaminar acciones de mejora para la imparticién de las capacitaciones, contenidos y lineas de accién de
capacitacién, mediante los resultados de las evaluaciones de conocimiento realizadas a los Servidores Piblicos de la
Administracién Pidblica y Gobiernos Locales capacitados de las dreas de Planeacién, Programacién, Presupuesto,
Evaluacién y Ejecutores de Gasto, involucrados en PbR-SED, para proponer nuevas estrategias de capacitacién més
focalizadas y controlar la asignacién de recursos humanos y materiales destinados en el cumplimiento de los objetivos
y metas de capacitacién establecidas que contribuyan a elevar la calidad de los programas presupuestarios y la mejora
de la calidad del gasto. 13, Coordinar y validar el desarrollo y actualizacién de los contenidos temdticos, manuales
instruccionales y materiales de capacitacién de los cursos de capacitacién presencial, a través de lineamientos y/o
criterios formativos y métodos de aprendizaje con la finalidad de tener productos y servicios de capacitacién con
contenidos de calidad en los Niveles de Aprendizaje (Bésico, Operacional y de Especializacién), para las
Dependencias y Entidades de los tres 4mbitos de Gobierno (Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial) en sus tres
érdenes de Gobierno (Federal, Estatal y Municipal). 14. Autorizar los guiones instruccionales y el disefio de los
cursos de capacitacién a distancia requeridos para las capacitaciones de los Servidores Piblicos de las Dependencias y
Entidades de los tres 4mbitos de Gobierno (Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial), en sus tres érdenes de
Gobierno, (Federal, Estatal y Municipal) involucrados en la iniciativa PbR-SED, mediante elementos multimedia
(imdgenes, audio, video, entre otros) y de comunicacién (chat, foros, correo electrénico, principalmente), con la
finalidad de asegurar el aprendizaje en temas de PbR -SED. 15. Proponer el desarrollo de nuevos materiales y
manuales instruccionales de capacitacién impresos para las dependencias y entidades de los tres dmbitos de Gobierno
(Poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial) en sus tres érdenes de Gobierno (Federal, Estatal y Municipal), mediante
un diagnéstico de necesidades que integre temas relevantes de PbR -SED, con la finalidad de consolidar el
aprendizaje que permita la utilizaciéon de contenidos para el eficiente manejo de la planeacion, en el disefo,

seguimiento y evaluacién de programas.
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Acceso al Servicio Piblico en
Igualdad de Oportunidades para
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS

DIRECTOR(A) DE CAPACITACION A DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES FEDERATIVAS

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal,

Directrices del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal,

Bibliografia

Portal de Transparencia Presupuestaria, www.transparenciapresupuestaria.gob.mx.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"www.transparenciapresupuestaria.gob.mx Glosario."

Pidgina web
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/ptp/contenidos/?1d=26

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal,

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia

LINEAMIENTOS para informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades

tederativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacién de los

recursos del Ramo General 33.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Seccién IT Subsidios.

Pidgina web
http://www.hacienda.gob.mx/EGRESOS/PEF/temas_gasto_federalizado/formato_unico_ref/linea
mientos_recursos_transferidos_ent_fed ramo33.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Publico Federal.

Politicas y criterios para la evaluacién presupuestariay la rendicién de cuentas.

Bibliografia

"Lineamientos para la revisién, actualizacién, calendarizacién y seguimiento de la Matriz de

Indicadores para Resultados de los Programas Presupuestarios 2013".
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Numeral II. Ambito de Aplicacién.

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/Lineamientos2013.pdf
Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal,

Bibliografia

Guia para el Diseno de Indicadores Estratégicos, Secretarias de Hacienda y Crédito Publico,
Funcién Publica y Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, 2010.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"IV Reglas para la identificacién de los elementos minimos en la construccién de indicadores. IV.2

Dimensiones. Pigs. 22-31. "

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/sitio_pbr/capacitacion/docs/Guialndicadores.pdf
Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.

Bibliografia

Guia para el Disefio de Indicadores Estratégicos, Secretarias de Hacienda y Crédito Publico,
Funcién Piablica y Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, 2010.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"I Generalidades sobre indicadores. III.1 Definicién de indicador de desempeno. P4gs. 18-21."
Pidgina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/sitio_pbr/capacitacion/docs/Guialndicadores.pdf
Proceso Presupuestario del Gasto Publico Federal.

Directrices del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.

Bibliografia

Portal de Transparencia Presupuestaria, www.transparenciapresupuestaria.gob.mx.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Pégina de inicio, Portal de Transparencia Presupuestaria.

Pdgina web
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WWW.tI'H.HSpHICHCiH.pI'CSU.pU.CStH.I‘iH..gOb.mX

Tema-7 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.
Subtema-1 Politicas y criterios para la evaluacién presupuestariay la rendicién de cuentas.
Bibliografia

CASTRO, Fernando Manuel, Lopez-Acevedo Gladys, Busjeet Beker, Gita y Fernandez Ordofiez,
Ximena.El Sistema de M&E de México: Un salto del nivel sectorial al nacional.Serie de
Documentos de Trabajo DCE. No. 20. Banco Mundial. 2009. Washington, DC.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo 1.Coneval y la Institucionalizacién de la Evaluacién.

Pidgina web

http://clear-

la.cide.edu/sites/default/files/ E1%20sistema%20de%20monitoreo%20de%20Mexico%20esp.pdf
Tema-8 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.
Subtema-1 Politicas y criterios para la evaluacién presupuestaria y la rendicién de cuentas.

Bibliografia

CASTRO, Fernando Manuel, Lopez-Acevedo Gladys, Busjeet Beker, Gita y Ferndndez Ordofiez,
Ximena.El Sistema de M&E de México: Un salto del nivel sectorial al nacional.Serie de
Documentos de Trabajo DCE. No. 20. Banco Mundial. 2009. Washington, DC.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Capitulo I. Hacia una Gestién Basada en los Resultados en México.

Pidgina web

http://clear-
la.cide.edu/sites/default/files/E1%20sistema%20de%20monitore0%20de%20Mexico%20esp.pdf
Tema-9 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.
Subtema-1 Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia

Libro. GARCIA Lépez, Roberto y Garcia Moreno, Mauricio. La Gestién para Resultados en el
Desarrollo: avances y desafios en América Latina y el Caribe. Banco Interamericano de Desarrollo,
2010.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
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"Cap. II: Avances y desatios de la GpRD en América Latina y del Caribe Pig. 19-73."

Pigina web

http://api.ning.com/files/StO0vUcL71dh5s TMAZTwzEPY Im*58sGtl4sNy6 5SH81ISwY1]jenPX57
LwV4qceSrYyF2hCbHtVFEhPnX6dekX TM6Dtc9CwmQ/La_Gestion_para_Resultados _en_el
Desarrollo_en ALC web.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Piiblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia

TRANSPARENCIA PRESUPUESTARIA, Observatorio del Gasto, Formato Unico.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El SFU se compone de cuatro reportes.

Pédgina web

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/ptp/contenidos/?id=618&group=Acceso&page=For
mato%20%C3%9Anico

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.

Bibliografia

Lineamientos para informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades federativas,

municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacion de los recursos del
Ramo General 33 publicado en el DOF 25 de abril de 2013.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo I: Disposiciones Generales, Articulo Primero. Pigs. 1-3."

Pigina web
http://www.hacienda.gob.mx/EGRESOS/PEF/temas_gasto_federalizado/formato_unico_ref/linea
mientos_recursos_transferidos_ent fed ramo33.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Publico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.

Bibliografia

Gufa para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), Secretarias de

Hacienda y Crédito Piblico, Funcién Piblica y Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
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Desarrollo Social, 2010.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"IV. Cémo construir la Matriz de Indicadores para Resultados. IV.2 Qué es la Matriz de

Indicadores para Resultados Pigs. 23-73."

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/guia_construccion_mir im
p20100823_20.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal,

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal,

Bibliografia

Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), Secretarias de

Hacienda y Crédito Puablico, Funcién Pablica y Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, 2010.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"III. Metodologia de Marco Légico. II1.2 Etapas de la Metodologia de Marco Légico, Definicién
de Objetivo. Pdgs. 15-23."

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/guia_construccion mir im
p20100823_20.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Teérico y Estratégico del Proceso Presupuestario del Gobierno Federal.
Bibliografia

Portal de Transparencia Presupuestaria, www.transparenciapresupuestaria.gob.mx.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"www.transparenciapresupuestaria.gob.mx Glosario."

Pdgina web

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/ptp/contenidos/?id=26

Proceso Presupuestario del Gasto Publico Federal.

Marco Normativo y Procedimientos para el Ejercicio y Control del Gasto Piablico Federal.

Bibliografia
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ABC del PbR-SED "Conociendo mis acerca del Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de

Evaluacién de Desempefio”, Unidad de Evaluacién del Desempefio, Area de Capacitacién, 2012,

pp- 36.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Apartado B del A, B, C del PbR-SED, Conceptos Basicos. Pigs. 2.
Pigina web

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/ptp/Servletlmagen?tipo=pdf&idDoc=529

Tema-16 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal,
Subtema-1 Marco Normativo y Procedimientos para el Ejercicio y Control del Gasto Publico Federal.,
Bibliografia

Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), Secretarias de
Hacienda y Crédito Puablico, Funcién Pablica y Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, 2010.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo II El proceso de Planeacién, Programacién y Presupuesto. 11.4 El Sistema de Evaluacién
del Desempefio. Pigs. 9-14."

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/guia_construccion_mir im
p20100823_20.pdf

Tema-17 Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.
Subtema-1 Marco Normativo y Procedimientos para el Ejercicio y Control del Gasto Piiblico Federal.
Bibliografia

Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), Secretarias de
Hacienda y Crédito Piblico, Funcién Publica y Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, 2010.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo II El proceso de Planeacién, Programacién y Presupuesto. 11.3 Presupuesto basado en

Resultados. Pags. 9-14."
Pigina web

http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/guia_construccion mir im
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p20100823_20.pdf

Proceso Presupuestario del Gasto Piblico Federal.

Marco Normativo y Procedimientos para el Ejercicio y Control del Gasto Piablico Federal.
Bibliografia

Guia para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), Secretarias de

Hacienda y Crédito Piablico, Funcién Piablica y Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social, 2010.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo II El proceso de Planeacién, Programacién y Presupuesto. I1.1 Gestién para Resultados.
Pigs. 9-14."

Pidgina web
http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/Documentos%20Recientes/guia_construccion mir im
p20100823_20.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Marco Constitucional en Materia Econémica, Administrativa y Presupuestaria.

Bibliografia

Lineamientos generales para la evaluacién de los Programas Federales de la Administracién Pidblica
Federal publicados en el DOF el 30 de marzo de 2007.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo VII: De la difusién de las evaluaciones y sus resultados Pig. 8."

Pidgina web

http://www.shep.gob.mx/EGRESOS/PEF/sed/lineamientos_gen_eval prog fed.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Marco Constitucional en Materia Econémica, Administrativa y Presupuestaria.

Bibliografia

Ley de Planeacién publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de enero de 1983, Ultima
reforma publicada DOF 09-04-2012.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo II: Sistema Nacional de Planeacién Democritica Pig.4-7."

Pigina web
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http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/59.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Marco Constitucional en Materia Econémica, Administrativa y Presupuestaria.
Bibliografia

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria publicada en el Diario Oficial de 1a
Federacién el 30 de marzo de 2006, Ultima reforma publicada DOF 09-04-2012.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo II: De la evaluacién.

Pidgina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFPRH.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Marco Constitucional en Materia Econémica, Administrativa y Presupuestaria.
Bibliografia

LINEAMIENTOS para informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades

federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y de operacién de los

recursos del Ramo General 33.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Considerando Pédg. 1."

Pigina web
http://www.hacienda.gob.mx/EGRESOS/PEF/temas_gasto_federalizado/formato_unico_ref/linea
mientos_recursos_transferidos_ent fed ramo33.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Marco Constitucional en Materia Econémica, Administrativa y Presupuestaria.

Bibliografia

"Presupuesto de Egresos de 1a Federacion 2013 Nuevo Presupuesto publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 27 de diciembre de 2012. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo VII De la Evaluacién del Desempefio Pig. 27-30"

Pigina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/PEF 2013.pdf
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Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Administracién Publica Federal.

Bibliografia

Ley Orgénica de 1a Administracién Publica Federal publicada en el Diario Oficial de la Federacién
el 29 de diciembre de 1976, Ultima reforma publicada DOF 02-04-2013.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"TITULO SEGUNDO De la Administracién Pablica Centralizada Capitulo 11: De la

Competencia de las Secretarias de Estado y Consejeria Juridica del Ejecutivo Federal."

Pidgina web
http://www.hacienda.gob.mx/LASHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Leyes/262_loapf.pd
f

Marco Juridico Administrativo Presupuestario,

Nociones Constitucionales en Materia de Administrativa y Presupuestaria.

Bibliografia

Ley de Planeacién publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de enero de 1983, Ultima
reforma publicada DOF 09-04-2012.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo Primero Disposiciones Generales Pégs. 1 - 4."

Pidgina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/59.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.

Nociones Constitucionales en Materia de Administrativa y Presupuestaria.

Bibliografia

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos publicada en el Diario Oficial de 1a
Federacién el 5 de febrero de 1917, Ultima reforma publicada DOF 11-06-2013.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Titulo Primero, Capitulo I De los Derechos Humanos y sus Garantias pags. 1 - 28."
Pigina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1.pdf

Marco Juridico Administrativo Presupuestario.
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Subtema-1 Nociones Constitucionales en Materia de Administrativa y Presupuestaria.
Bibliografia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 5 de febrero de 1917, Ultima reforma publicada DOF 11-06-2013.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Titulo Séptimo: Prevenciones Generales. Pdgs. 103-107."
Pidgina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/1.pdf
Tema-28 Conocimientos sobre la SHCP y APF

"GUIAS DE REFERENCIA EN MATERIA DE: “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL” Y “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO?”. Versién 2013 "

Subtema-1

Bibliografia

"LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE
CARACTER GENERAL. LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL. REGLAMENTO INTERIOR DE LA SHCP "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Epigrafe corresponderd a la ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada uno
de los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico

Pigina web
"http://www.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/doc_comunes/rth_guia_ingreso_2013_01.pdf

http://intranet.hacienda.gob.mx/html/pop_up_rh_servicio_carrera/docs/th_guia_ingreso 2013 01.
pdf”
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