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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Muyjeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitads
Nombre del Puesto: Subdirector(a) de Apoyo Técnico y Logistico.
Vacante(s): 1 (Una).
Cédigo: 06-310-1-CFNA001-0000042-E-C-D
Rama de Cargo: Apoyo Técnico
Nivel (Grupo/Grado): NA1 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias).

Percepcién Mensual Bruta:

Unidad de Adscripcién:
Sede(s) o Radicacién:

Perfil y Requisitos:

Conocimientos:

V-5

$25254.76 (Veinticinco mil doscientos cincuenta y cuatro pesos 76/100
M.N.).

Unidad de Politica de Ingresos Tributarios.

Meéxico, Distrito Federal.

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:
Areas Generales Carreras Genéricas
Ciencias Sociales y
o ] Contaduria
Administrativas
Ciencias Sociales y
o ) Economia
Administrativas
Ciencias Sociales y
o ) Administracién
Administrativas
Experiencia Laboral:
Arios de Experiencia: 4 afios minimo.
Areas de Experiencia:
Grupo de Experiencia Area General

o ) Politica Fiscal y Hacienda Pablica
Ciencias Econémicas )
Nacionales

Ciencias Econémicas Teoria Econémica

o ) Politica Fiscal y Hacienda Pablica
Ciencias Econémicas )
Nacionales

Analisis Econémico de los Impuestos, Sistema General de las
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Contribuciones, Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el

Sistema de Puntuacién General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Trabajo en Equipo (Valor en el Sistema de Puntuacién General
20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%.

Meérito: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Otros Requerimientos: Conocimientos de Software: Nivel Avanzado de Microsoft Office. Horario:

Mixto. Disponibilidad para viajar: A veces. Idioma: Nivel Bésico de Ingles.
Periodos Especiales de Trabajo: T'odo el afio.

1. Estudiar las disposiciones fiscales, tales como leyes y decretos
Presidenciales en materia fiscal, para identificar y evaluar los gastos fiscales
relacionados con el Sistema Tributario Federal en el ambito de su
competencia, con el propédsito de mantener actualizado el Presupuesto de
Gastos Fiscales, y asi generar una herramienta relevante para la evaluacién
del Marco Tributario Federal.
2. Supervisar la consolidacién de las estimaciones sobre gastos fiscales, asi
como la informacién recibida para la elaboracién de estimaciones, remitidas
por distintas dreas como el Servicio de Administracién Tributariay otras de
la Unidad de Politica de Ingresos, para su presentacién al Jefe de la Unidad y
dar cumplimiento a la obligacién de su publicacién y entrega establecida
anualmente por el Congreso de la Unién en la Ley de Ingresos de la
Federacién.
3. Estudiar la estructura del Sistema Tributario de manera global para
evaluar el grado de equidad, neutralidad y eficiencia, con el propésito de que
estas caracteristicas fundamentales del marco tributario puedan ser
correctamente evaluadas por las autoridades de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.
4. Vigilar el reporte de politica de ingresos para que este se integre en
Funciones Principales: ) ) ) )
diversos informes, tales como el de Gobierno, el de la Cuenta Publica o

aquellos que expresamente solicite el Congreso de la Unién, con el fin de

A

i)
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ayudar a una mejor difusién de la politica fiscal y sus resultados.

5. Coordinar los grupos de trabajo que se organizan entre las dreas de la
Unidad de Politica de Ingresos y el Servicio de Administracién Tributaria,
con el propésito de lograr una adecuada interpretacién y aplicacién de la
legislacién fiscal, que en su caso permita proponer correcciones o mejoras al
marco tributario, a través de cambios legislativos o en la misceldnea fiscal.

6. Asistir en el desarrollo de anilisis y estimaciones sobre las opiniones y
propuestas de Legisladores, Dependencias de la Administracién Puablica
Federal, Entidades Federativas, y otras instancias, sobre las medidas de
politica tributaria que deben instrumentarse, con el fin de facilitar la toma de
decisiones sobre estas medidas de las autoridades superiores de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Pablico.

7. Supervisar la elaboracién del material de apoyo como archivos de
presentacidn, notas de andlisis en materia fiscal y cuadros estadisticos, para
las diversas presentaciones y reuniones en que el Jefe de la Unidad, con el
propésito de que la posicién de la Secretaria o la Unidad de Politica de
Ingresos en diversos temas tributarios sea presentada con base en argumentos
sustentados.

8. Coordinar la preparacién de documentos de anilisis, presentaciones,
cuadros estadisticos y andlisis graficos, que utilizardn las autoridades
superiores en las comparecencias, conferencias y foros a los que asisten, con
el propésito de contar con informacién clara y relevante que les permitan
presentar la posicién de la Secretaria en diversos temas tributarios y
econémicos con base en argumentos sustentados en un andlisis

econdmico/tributario.
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TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS

SUBDIRECTOR(A) DE APOYO TECNICO Y LOGISTICO

Conocimientos sobre la SHCPy APF

"GUIAS DE REFERENCIA EN MATERIA DE: “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL”Y “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ESTRUCTURA, ORGANIZACIONY FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO”. Versién 2013 "

Bibliografia

"LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE
CARACTER GENERAL.LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL.REGLAMENTO INTERIORDE LA SHCP"

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

El Epigrate corresponderd a la ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada uno
de los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico

Pigina web
"http://www.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/doc_comunes/rh_guia_ingreso_2013_01.pdf
http://intranethacienda.gob.mx/html/pop_up_rh_servicio_carrera/docs/th_guia_ingreso_2013_0
1.pdf"

Sistema General de las Contribuciones.

Leyes tributariasa nivel federal.

Bibliografia

Ley del Impuesto sobre la Renta. Publicada en el Diario Oficial de la Federaciénel 11 de
diciembre de2013.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Titulo I De las personas morales. Disposiciones Generales. Capitulo I De las Deducciones.

Seccién IT De las inversiones. Articulos 25 a 46.

Pigina web
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http://www.shep.gob.mx/LA SHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Leyes/169_lisr.pdf
Sistema General de las Contribuciones.

Leyes tributarias a nivel federal.

Bibliografia

Ley del Impuesto sobre la Renta. Publicada en el Diario Oficial de la Federaciénel 11 de
diciembre de2013.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Titulo IV De las personas fisicas. Disposiciones generales. Articulos 90 2 93.

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/LASHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Leyes/169_lisr.pdf
Sistema General de las Contribuciones.

Leyes tributarias a nivel federal.

Bibliografia

Ley del Impuesto al Valor Agregado. Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de
diciembre de 1978. Ultima reforma publicada DOF 11-12-2013.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulos I Disposiciones generales y Capitulo II De la enajenacién. Articulos 12 13.

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/LASHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Leyes/166_liva.pdf
Sistema General de las Contribuciones.

Teoria delos gastos fiscales.

Bibliografia

Presupuesto de Gastos Fiscales 2013. Secretaria de Hacienday Crédito Pablico,2013.
Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

II. Funcidn, definicién y medicién de gastos fiscales. Pdginas 5 a 17.

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/INGRESOS/Ingresos_pres_gasto/presupuesto_gastos_fiscales_ 2013 pdf
Sistema General de las Contribuciones.

Leyes tributarias a nivel federal,
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Bibliografia

Ley del Impuesto sobre la Renta. Publicada en el Diario Oficial de la Federaciénel 11 de
diciembre de2013.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Titulo II De las personas morales. Disposiciones generales. Capitulo II De las Deducciones.
Seccién I De las deducciones en general. Articulos 25 a 46.

Pigina web

http://www.shep.gob.mx/LA SHCP/MarcoJuridico/MarcoJuridicoGlobal/Leyes/169_lisr.pdf
Sistema General de las Contribuciones.

Fundamento legal de los gastos fiscales.

Bibliografia

Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal2014. Publicada en el Diario Oficialde la
Federacién el 20 de noviembre de 2013.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

CapituloIV De la Informacién, la Transparencia, la Evaluacién de la Eficiencia Recaudatoria, la

Fiscalizaciény el Endeudamiento. Articulos 22 227.

Pigina web

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LIF_2014.pdf

Sistema General de las Contribuciones.

Teoria delos gastos fiscales.

Bibliografia

Presupuesto de Gastos Fiscales 2013. Secretaria de Hacienday Crédito Pablico,2013.
Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Seccién II. Funcién, definicién y medicién de gastos fiscales, paginas 5 a 17.

Pigina web
http://www.shep.gob.mx/INGRESOS/Ingresos_pres_gasto/presupuesto_gastos_fiscales_2013.pdf
Sistema General de las Contribuciones.

Teoria delos gastos fiscales.

Bibliografia

Inversidn, incentivos fiscales y gastos tributarios en América Latina, Serie Macroeconomia del
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Desarrollo No. 77, JiménezJuan Pablo y Podestd Andrea, CEPAL, Naciones Unidas, Santiago de
Chile, marzo de 2009.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Seccién IV. Medicién de los incentivos impositivos: los gastos tributarios. Piginas 23 a 30.
Pigina web

http://www.eclac.cl/publicaciones/xml/2/35732/Serie_MD_77.pdf

Anilisis Econémico de los Impuestos.

FinanzasPublicas.

Bibliografia

Musgrave, Richard A. y Musgrave, Peggy B. Hacienda Pablica Teéricay Aplicada. McGraw-
Hill, México, Quinta Edicién, 1992.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Segunda Parte. Asignacién. Distribucién y Eleccién Pablica. Capitulo 4. Provisién de Bienes
Puablicos. Piginas 51 72.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Microeconomia.

Bibliografia

Hirshleifer, Jacky Glazer, Amihai. Prentice Hall, Microeconomia Teoriay Aplicaciones. Quinta
Edicién, 1992; México.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulo 8. El Monopolio. Pdginas 233 a272.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Finanzas Publicas.

Bibliografia

Musgrave, Richard A. y Musgrave, Peggy B. Hacienda Pablica T'eéricay Aplicada. McGraw-
Hill, México, Quinta Edicién, 1992.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Cuarta Parte. Principios dela Imposicién. Capitulo 17. Efectos de la imposicién sobrela
capacidad productiva: Una perspectiva de oferta. Paginas 365 a 386.

Andlisis Econémico de los Impuestos.
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FinanzasPublicas.

Bibliografia

Musgrave, Richard A. y Musgrave, Peggy B. Hacienda Pablica T'eéricay Aplicada. McGraw-
Hill, México, Quinta Edicién, 1992.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Cuarta Parte. Principios dela Imposicién. Capitulo 13. Enfoques de la Equidad Tributaria.
Piginas 265 a283.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

FinanzasPublicas.

Bibliografia

Musgrave, Richard A. y Musgrave, Peggy B. Hacienda Pablica Teéricay Aplicada. McGraw-
Hill, México, Quinta Edicién, 1992.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Cuarta Parte. Principios dela Imposicién. Capitulo 12. Introduccién a la imposicién. Piginas 255
a263.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Macroeconomia.

Bibliografia

Dornbush, Rudiger y Fischer, Stanley. Macroeconomia. McGraw Hill, Cuarta Edicién, 1989;
México.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulo 5. La politica fiscal, el efecto desplazamientoy la combinacién de politicas econdmicas.
Piginas 165a192.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Macroeconomia.

Bibliografia

Dornbush, Rudiger y Fischer, Stanley. Macroeconomia. McGraw Hill, Cuarta Edicién, 1989;
México.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulo 1. Introduccién. Piginas 3 ala 30. Capitulo 2. La Contabilidad Nacional. Piginas 31 a
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68.

Andlisis Econémico de los Impuestos.

Microeconomia.

Bibliografia

Hirshleifer, Jacky Glazer, Amihai. Prentice Hall, Microeconomia T'eoriay Aplicaciones. Quinta
Edicién, 1992; México.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulo 5. Aplicaciones y extensiones de la teoria de la demanda. Paginas 131 a162.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Microeconomia.

Bibliografia

Hirshleifer, Jacky Glazer, Amihai. Prentice Hall, Microeconomia T'eoriay Aplicaciones. Quinta
Edicién, 1992; México.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulo 3. Utilidad y Preferencia. Pdginas 61 a 86.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Microeconomia.

Bibliografia

Hirshleifer, Jacky Glazer, Amihai. Prentice Hall, Microeconomia Teoriay Aplicaciones. Quinta
Edicién, 1992; México.

Titulos, Preceptosy/o Epigrafes

Capitulo2. Herramientas de Trabajo (Incluye andlisis de la oferta y la demanda, asi como

optimizacién: magnitudes totales, promedioy marginales). Piginas 23 a 60.
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