SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Nombre del Puesto:

Vacante(s):

Cédigo:

Rama de Cargo:

Nivel (Grupo/Grado):

Percepcién Mensual Bruta:

Unidad de Adscripcién:
Sede(s) o Radicacién:

Perfil y Requisitos:
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas
Discapacitadas

Director(a) General Adjunto(a) de Precios y Tarifas y del Régimen

Fiscal de Petr6leos Mexicanos.

1 (Una).

06-312-1-CFLC003-0000004-E-C-A
Normatividad y Gobierno.

LC3 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias).
$150,220.27 (Ciento cincuenta mil doscientos veinte pesos 27/100 M.N.).
Unidad de Politica de Ingresos No Tributarios.
México, Distrito Federal.

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y
Finanzas
Administrativas

Ciencias Sociales y
Economia
Administrativas
Ciencias Naturales y Exactas Matematicas - Actuaria
Ciencias Sociales y
Derecho
Administrativas

Experiencia Laboral:

Afios de Experiencia: 9 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia Area General

Organizacién Industrial y

Ciencias Econémicas
Politicas Gubernamentales

Ciencias Econémicas Econometria
Ciencias Juridicas y Derecho y Legislacion
Derecho Nacionales
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Conocimientos:

Habilidades:
Experiencia:
Meérito:

Entrevista:

Otros Requerimientos:

Funciones Principales:

Politica Fiscal y Hacienda
Ciencias Econémicas
Publica Nacionales

Ciencias Econémicas Economia General

Sistema General de las Contribuciones, Anilisis Econémico de los Impuestos,
Conocimientos de la SHCP y de la APF. (Valor en el Sistema de Puntuacién
General 10%, minimo aprobatorio 70).

Visién Estratégica y Negociacién (Valor en el Sistema de Puntuacién General 20%).
Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Horario: mixto.

Disponibilidad para viajar: En ocasiones.

1. Proponer los anteproyectos de acuerdos tarifarios, as{ como los oficio de
autorizacién mediante los cuales se fijen o determinen los precios y tarifas de la
Entidades de la Administracién Publica Federal, con el fin de establecer las tarifas
competitivas en congruencia con la Politica Hacendaria, Econdmica y Social del
pais.

2. Formular las bases que permitan fijar los precios y tarifas de los bienes y servicios
que comercializan las Entidades de la Administracién Pidblica Federal, mediante la
elaboracién de propuestas asi como de la actualizacién de la informacién relacionada
con dichos precios y tarifas, con el fin de elaborar y desarrollar estudios econémicos.

3. Proponer los bienes y servicios cuyos precios y tarifas continden o deban ser
tijados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a través de la elaboracién de
propuestas que identifiquen aquellos sectores de caricter prioritario y estratégico en
los cuales es necesaria la regulacién para contribuir a su saneamiento financiero y
tavorecer el desarrollo del pafs.

4. Determinar la proyeccién de los Presupuestos de Ingresos de las Entidades
Paraestatales de control directo, excepto Petréleos Mexicanos, mediante el andlisis
estadistico-econométrico y las estimaciones de ingresos para su posterior integracién

en el proyecto de iniciativa de Ley de Ingreso de la Federacidn, asi como revisar los
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SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

ingresos de las Entidades de control indirecto.

5. Colaborar con los funcionarios de las Unidades de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en la formulacién de los Presupuestos de Ingresos de las Entidades
de la Administracién Pidblica Federal, a través de reuniones de trabajo y acuerdos
entre las partes, para garantizar que sean congruentes con los programas financieros
de las mismas.

6. Evaluar el comportamiento de los ingresos de los Organismos Descentralizados
de control directo de la Administracién Puablica Federal, excepto Petréleos
Mexicanos, mediante la direccién de su seguimiento y la emisién de los informes
correspondientes para su envio a las diversas Unidades de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Puablico.

7. Evaluar las solicitudes de informacién en lo relacionado con los precios y tarifas
de la Administracién Piablica Federal, verificando la informacién para dar respuesta
a las mismas y cumplir con las disposiciones de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental.

8. Emitir las respuestas a las consultas que realicen las Entidades Paraestatales de la
Administracién Pdblica Federal en materia de precios y tarifas de los bienes y
servicios que comercializan y prestan, asi como de los ingresos que obtienen, a través
del anilisis econémico correspondiente, a fin de coadyuvar en la aplicacién de la
Politica Tarifaria.

9. Conducir el andlisis y la evaluacién técnica y econdémica de las solicitudes y
propuestas en materia de precios y tarifas de los bienes y servicios que comercializan
y prestan las Entidades de la Administracién Puablica Federal por parte de los
representantes del Congreso de la Unidn, a través de supervisar la elaboracién de los
oficios de respuesta a las consultas, solicitudes y propuestas en la materia, para
someterlo a consideracién de las autoridades superiores.

10. Conducir el andlisis y evaluacién de las solicitudes de dictamen de ingresos
excedentes de los Organismos Descentralizados de control directo, mediante la
eliminacién de documentacién obsoleta y la emisién del dictamen correspondiente
para cumplir en tiempo y forma con el oficio circular que regula el registro de
ingresos excedentes.

11. Resolver y dar respuesta a las notificaciones de ingresos excedentes de las
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Entidades de Control Indirecto, supervisando la revisién de los ingresos percibidos,
la estimacién de los ingresos que se esperaban percibir y los ingresos acumulados en
exceso, para asegurar que esta informacién cumpla con los requisitos establecidos en
la normatividad vigente y estar en posibilidad de emitir el acuse de recibo
correspondiente.

12. Determinar los ingresos excedentes de la Federacién, de acuerdo a su naturaleza,
en base a su clasificacién en inherentes, no inherentes o excepcionales con el objeto
de que se cumpla con la normatividad aplicable y sean integrados en la Ley de
Ingresos de la Federacién del ejercicio fiscal que corresponda.

13. Asesorar el andlisis mensual de los resultados del régimen fiscal aplicable a
Petréleos Mexicanos, considerando su congruencia con las expectativas econdémicas,
para monitorear la variacién del monto de los pagos relativos al régimen fiscal
aplicable a Petréleos Mexicanos, asi como el cierre del ejercicio fiscal
correspondiente.

14, Proponer los ajustes a los pagos por los anticipos relativos al régimen fiscal
aplicable a Petréleos Mexicanos en la Ley de Ingresos de la Federacién, a través de
la emisién de los oficios correspondientes, a fin de ser presentados a las autoridades
superiores y se defina la politica de precios y tarifas en materia de energéticos.

15. Colaborar con las autoridades competentes de la Secretarfa, en el andlisis,
evaluacién y el desarrollo de iniciativas de las disposiciones juridicas relacionadas con
el régimen fiscal aplicable a Petréleos Mexicanos, a través de reuniones de trabajo y
concertacién de acuerdos entre las partes, para evaluar los efectos de las mismas en el

Organismo en la recaudacién del Gobierno Federal.
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TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS

DIRECTOR(A) GENERAL ADJUNTO(A) DE PRECIOS Y TARIFAS Y
DEL REGIMEN FISCAL DE PETROLEOS MEXICANOS

Tema-1 Sistema General de las Contribuciones,
Subtema-1 Conceptos generales,
Bibliografia
Ley del Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios. Publicada en el DOF el 30 de diciembre de
1980. Ultima reforma publicada DOF 11 de diciembre de 2013.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo 1. Capitulo I. Disposiciones Generales. Articulo 2.
Pidgina web
http//www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/78.pdf
Tema-2 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Conceptos generales.
Bibliografia
Ley del Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios. Publicada en el DOF el 30 de diciembre de
1980. Ultima reforma publicada DOF 11 de diciembre de 2013.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Titulo I. Capitulo I. Disposiciones Generales. Articulo 2-A.
Pidgina web
http//www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/78.pdf
Tema-3 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Conceptos generales.
Bibliografia
Ley Federal de Derechos. Publicada en el DOF ¢l 31 de diciembre de 1981. Ultima reforma publicada
DOF 11 de diciembre de 2013.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
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Capitulo XII. Hidrocarburos. Piginas 213-232.
Pigina web
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/107.pdf
Tema-4 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Conceptos generales.
Bibliografia
Enriquez Harper, Gilberto. Elementos de Centrales Eléctricas 1. Hidroeléctricas, Termoeléctricas y
Nucleares Editorial Limusa. Primera Preedicién, 1982. México, D.F.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Conceptos Generales sobre Centrales Eléctricas. Capitulo 1. Potencia o capacidad instalada. P4gs. 38-
51.

Tema-5 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Conceptos generales.
Bibliografia
Enriquez Harper, Gilberto. Elementos de Centrales Eléctricas I. Hidroeléctricas, Termoeléctricas y
Nucleares Editorial Limusa. Primera Preedicién, 1982. México, D.F.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Conceptos Generales sobre Centrales Eléctricas. Capitulo 1. Fundamentos de Planeacién. Pigs. 27-36.
Tema-6 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Conceptos generales.
Bibliografia
Enriquez Harper, Gilberto. Elementos de Centrales Eléctricas I. Hidroeléctricas, Termoeléctricas y
Nucleares Editorial Limusa. Primera Preedicién, 1982. México, D.F.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Conceptos Generales sobre Centrales Eléctricas. Capitulo 1. Forma de suministro de energia eléctrica.

Pigs. 56-65.
Tema-7 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Conceptos generales.

Bibliografia

Enriquez Harper, Gilberto. Elementos de Centrales Eléctricas I. Hidroeléctricas, Termoeléctricas y
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Nucleares Editorial Limusa. Primera Preedicién, 1982. México, D.F.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Conceptos Generales sobre Centrales Eléctricas. Capitulo 1. Tipos de centrales eléctricas. Pdgs. 52-53.
Tema-8 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Church, J. & Ware, R.; Industrial Organization. A Strategic Approach. Editorial McGraw-Hill.
Primera edicién 2000,
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Fundamentos: Teorfa de la empresa. Capitulo 3. Pdginas 49-108.
Tema-9 Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Church, J. & Ware, R.; Industrial Organization. A Strategic Approach. Editorial McGraw-Hill.
Primera edicién 2000.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Precio en Oligopolios: Identificando y Midiendo el Poder del Mercado. Capitulo 12. Pdginas 423-
456.

Tema-10  Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Church, J. & Ware, R.; Industrial Organization. A Strategic Approach. Editorial McGraw-Hill.
Primera edicién 2000.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
El Precio en Oligopolios: Modelos Clasicos de Oligopolio. Capitulo 8. Péginas 231-282.
Tema-11  Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Church, J. & Ware, R.; Industrial Organization. A Strategic Approach. Editorial McGraw-Hill.
Primera edicién 2000.
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Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
El Monopolio: Poder de mercado y empresas dominantes. Capitulo 4. P4ginas 111-154.
Tema-12  Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Church, J. & Ware, R.; Industrial Organization. A Strategic Approach. Editorial McGraw-Hill.
Primera edicién 2000.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
El Monopolio: Poder de mercado y empresas dominantes. Capitulo 4. Poder de mercado y empresas
dominantes. Pdginas 111-154.
Tema-13  Sistema General de las Contribuciones.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Chiang, Alpha C., Fundamental Methods of Mathematical Economics. Editorial Mc Graw Hill.
Tercera Edicién. New York.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Parte 4. Problemas de Optimizacién. Capitulo 12. Optimizacién con Igualdad en las Restricciones.
Piginas 369-434.
Tema-14  Andlisis Econémico de los Impuestos.
Subtema-1 Econometria.
Bibliografia
Gujarati, Damodar N. Econometria. Editorial McGraw-Hill. Cuarta edicién. México D. F. 2004.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Econometria: Parte cinco. Econometria de Series de Tiempo. Capitulo 21. Econometria de Series de
Tiempo: Algunos Conceptos Bésicos. Pdginas 765-808.
Tema-15  Andlisis Econémico de los Impuestos.
Subtema-1 Econometria.
Bibliografia
Gujarati, Damodar N. Econometria. Editorial McGraw-Hill. Cuarta edicién. México D. F. 2004.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Y
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Econometria: Parte dos, Violacién de los Supuestos del Modelo Clésico. Capitulo 12. Autocorrelacién:

:Qué sucede si los términos de error estdn correlacionados? Piginas 425-486.
Tema-16  Andlisis Econémico de los Impuestos.
Subtema-1 Econometria.
Bibliografia
Gujarati, Damodar N. Econometria. Editorial McGraw-Hill. Cuarta edicién. México D. F. 2004.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Econometria: Parte uno, Modelos de Regresién Uniecuacionales, Capitulo 3. Modelo de Regresién
con dos Variables: Problema de Estimacién. Pdginas 56-102.

Tema-17  Anadlisis Econémico de los Impuestos.

Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Chiang, Alpha C., Fundamental Methods of Mathematical Economics. Editorial Mc Graw Hill.
Tercera Edicién. New York.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Parte 3. Andlisis de Estatica Comparativa. Capitulo 7. Reglas de Diferenciacién y su Uso en la Estitica
Comparativa. Pigs. 155-186.
Tema-18  Andlisis Econémico de los Impuestos.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Chiang, Alpha C., Fundamental Methods of Mathematical Economics. Editorial Mc Graw Hill.
Tercera Edicién. New York.
Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
Parte 1 Introduccién. Capitulo 2. Modelos Econémicos. Pigs. 7-34.
Tema-19  Andlisis Econémico de los Impuestos.
Subtema-1 Economia.
Bibliografia
Varian, Hal R. Antoni Bosch. Microeconomia Intermedia: Un Enfoque Actual. Quinta edicién, 1999.
Barcelona.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

V.
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Capitulo 8, La Ecuacién de Slutsky, Pdgs. 139-160.

Anilisis Econémico de los Impuestos.

Economia.

Bibliografia

Varian, Hal R. Antoni Bosch. Microeconomia Intermedia: Un Enfoque Actual. Quinta edicién, 1999.
Barcelona.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo 3, Las Preferencias, Pags. 35-54.

Conocimientos sobre la SHCP y APF

"GUIAS DE REFERENCIA EN MATERIA DE: “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL” Y “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO”. Versién 2013 "

Bibliografia

"LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE CARACTER
GENERAL. LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL.
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SHCP "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Epigrafe corresponderd a la ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada uno de
los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico

Pigina web
"http://www.hacienda.gob.mx/servicio_prof_carrera/doc_comunes/rh_guia_ingreso 2013 01.pdf

http://intranet.hacienda.gob.mx/html/pop_up_rh_servicio_carrera/docs/rh_guia_ingreso_2013_01.pdf"
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