SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Nombre del Puesto:

Vacante(s):

Cédigo:

Rama de Cargo:

Nivel (Grupo/Grado):

Percepcién Mensual Bruta:

Unidad de Adscripcién:
Sede(s) o Radicacién:

Perfil y Requisitos:
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

Director(a) General Adjunto(a) de Produccién.

1 (Una).

06-713-1-CFLC003-0000110-E-C-N

Recursos Materiales y Servicios Generales.
LC3 (del Tabulador de Percepciones Ordinarias).
$150,220.27 (Ciento cincuenta mil doscientos veinte pesos 27/100 M.N.).

Direccién General de Talleres de Impresién de Estampillas y Valores.

México, Distrito Federal.
Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales
Ciencias Sociales y
Administrativas
Ciencias Sociales y
Administrativas
Ciencias Sociales y
Administrativas
Ciencias Sociales y
Administrativas
Ciencias Sociales y
Administrativas
Ingenieria y Tecnologia

Ingenieria y Tecnologia

Experiencia Laboral:
Afios de Experiencia: 9 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia

Ciencias Econémicas

Carreras Genéricas

Administracién

Economia

Mercadotecnia y Comercio

Contaduria

Ciencias Politicas y
Administracién Pablica
Ingenierfa

Sistemas y Calidad

Area General

Organizacién y Direccién de

Discapacitadas
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Empresas

Organizacién y Direccién de
Ciencias Econémicas
Empresas

Organizacién Industrial y
Ciencias Econémicas
Politicas Gubernamentales

Consultorfa en Mejora de
Ciencias Econémicas
Procesos
Ciencia Politica Administracién Pablica

Tecnologia e Ingenieria
Ciencias Tecnolégicas

Mecénicas
Ciencias Juridicas y Derecho y Legislacién
Derecho Nacionales
Conocimientos: Artes Graficas, Administracién de Proyectos, Conocimientos de la SHCP y de

la APF. (Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%, minimo aprobatorio

70).

Habilidades: Visién Estratégica y Negociacién (Valor en el Sistema de Puntuacién General
20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuaciéon General 30%.

Meérito: Valor en el Sistema de Puntuaciéon General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacién General 30%.

Otros Requerimientos: Horario: Mixto. Disponibilidad para viajar: En ocasiones. Paqueteria

Informdtica: Nivel Intermedio de Microsoft Office.

1. Participar con las diferentes Unidades Administrativas involucradas en los
proyectos relacionados con el funcionamiento de la infraestructura, asimismo
opinar sobre los aspectos técnicos, coadyuvando al desarrollo de los procesos de
mejora continua, para un mejor control de los procesos de produccién.

2. Participar en las asesorfas en materia de seguridad a las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal que lo requieran, en cuanto a los
aspectos técnicos, de seguridad o disefio de los productos solicitados, a fin de

Funciones Principales:

evitar posibles falsificaciones, apegandose a la normatividad establecida. Asi

mismo, mantener la confidencialidad de la utilizacién de los disefios pactados
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

con los clientes.

3. Colaborar en la emisién de los dictdmenes sobre la autenticidad de los
productos impresos en el Taller de Impresién de Estampillas y Valores, que ante
la probable duda de su identificacién, le presenten las dependencias y entidades
del Gobierno Federal o entidades federativas con el propésito de proporcionar
una opinién técnica en la materia.

4. Colaborar en la planeacién y establecimiento de programas de produccién de
impresos con caracteristicas de seguridad, tanto valorados y no valorados, asi
como de todos aquellos impresos solicitados por las dependencias y entidades de
la Administracién Publica Federal, con la finalidad de verificar los estindares de
calidad, evaluando los resultados obtenidos.

5. Vigilar que el proceso de produccién de impresos, cumpla con las normas y
politicas establecidas en la materia, con el propésito de garantizar la calidad y
confiabilidad de los productos, mediante la atencién de las solicitudes que
presenten las dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal.

6. Proponer la implementacién de estrategias y mecanismos técnicos para la
planeacién, programacién y control de los recursos e insumos utilizados en la
produccién solicitada por las dependencias de la Administracién Piblica Federal
y entidades paraestatales que lo requieran, a través de los estindares de calidad
que garanticen la seguridad de la produccién, con el objeto de dar camplimiento
al calendario de entrega establecido para tal fin.

7. Establecer estrategias que permitan llevar a cabo el mantenimiento preventivo
y correctivo de las instalaciones, maquinaria y equipo industrial a cargo del
TIEV, con el propésito de evitar la interrupcién de la produccién, dando
cumplimiento a los requerimientos de las instancias solicitantes.

8. Informar al Director General sobre las reparaciones mayores realizadas a las
instalaciones del TIEV y atendidas en coordinacién con la Direccién General de
Recursos Materiales y Servicios Generales, con la finalidad de implementar un
plan de contingencia, en caso de que dichas reparaciones requieran de un
mantenimiento mayor y evitar posibles retrasos en la produccién, asi como
evaluar las propuestas que permitan la renovacién de maquinaria y equipo, en

base a los adelantos tecnolégicos.
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

9. Implementar los mecanismos y lineamientos en coordinacién con las dreas de
la Direccién General Adjunta, a fin de que se integre la informacién relevante
sobre el desarrollo de los programas, elaboracién de reportes e informes de
gestién, a través del cumplimiento de los compromisos adquiridos por esta
Direccién General, en materia de produccién y mantenimiento.

10. Dirigir los procesos implementados por la Direccién de Produccién,
mediante los controles de trabajo establecidos, a fin de mejorar los estindares de
produccién, calidad y aprovechamiento de la materia prima utilizada, sin afectar
la calidad de los productos finales.

11. Representar al Director General, ante los organismos gubernamentales e
internacionales, en reuniones y conferencias en el dmbito de su competencia, con
el fin de determinar las medidas que deban instrumentarse para lograr un mejor
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y controles de
produccién, mantenimiento, implementacién de estdndares y seguridad, a través
de los adelantos tecnolégicos, para tal {in.

12. Vigilar la calidad de los insumos utilizados en los productos solicitados por
las instancias gubernamentales y/o privadas, con la finalidad de contar con los
estindares de calidad establecidos, y estar en posibilidad de entregar los
productos solicitados en tiempo y forma, dentro de las especificaciones
requeridas. As{ como también coordinar la destruccién de los excedentes y
mermas de produccién, dando cumplimiento a la normatividad vigente en la

materia.
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

TEMARIOS Y BIBLIOGRAFIAS

DIRECTOR(A) GENERAL ADJUNTO(A) DE PRODUCCION

Artes grificas,

Impresién digital.,

Bibliografia

Santarsiero, Hugo. La Produccién Grifica Una nueva dimensién. Primera Edicién por Nacho en
Febrero de 2008.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo 7 Impresién digital.

Artes grificas,

Impresién digital.,

Bibliografia

Santarsiero, Hugo. La Produccién Grifica Una nueva dimensién. Primera Edicién por Nacho en
Febrero de 2008.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo 6 La revolucién digital.

Artes grificas.

El papely las tintas.

Bibliografia

Santarsiero, Hugo. La Produccién Grifica Una nueva dimensién. Primera Edicién por Nacho en
Febrero de 2008.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
"Capitulo 5 El papel y las tintas. "
Artes grificas.

Sistemas de impresién.
Bibliografia

Santarsiero, Hugo. La Produccién Grifica Una nueva dimensién. Primera Edicién por Nacho en
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Febrero de 2008.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo 4 Los sistemas de impresién.

Artes graficas.

Composicién de texto y los originales de arte.

Bibliografia

Santarsiero, Hugo. La Produccién Grifica Una nueva dimensién. Primera Edicién por Nacho en
Febrero de 2008.

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo 2 Composicién de texto y los originales de arte.

Artes graficas.

Procesos de impresién.

Bibliografia

"Bann, David. Actualidad en la produccién de artes graficas. Editorial Blume. Primera edicién en
lengua espanola 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Procesos de impresién.

Artes graficas.

Litografia/Offset.

Bibliografia

"Bann, David. Actualidad en la produccién de artes grificas. Editorial Blume. Primera edicién en
lengua espanola 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Procesos de impresién.

Artes graficas.

CTPy flujo de trabajo con PDF.

Bibliografia

"Bann, David. Actualidad en la produccion de artes grificas. Editorial Blume. Primera edicién en
lengua espafiola 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Pruebas y planchas.

Artes graficas.

Imposicién y confeccién de planchas.

Bibliografia

"Bann, David. Actualidad en la produccién de artes grificas. Editorial Blume. Primera edicién en
lengua espafiola 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Pruebas y planchas.

Artes grificas,

Formatos de archivos y flujos de trabajo digital.

Bibliografia

"Bann, David. Actualidad en la produccién de artes grificas. Editorial Blume. Primera edicién en
lengua espafiola 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Originales y preimpresion.

Artes grificas.

Teoria de color y separacién de colores.

Bibliografia

"Bann, David. Actualidad en la produccién de artes grificas. Editorial Blume. Primera edicién en
lengua espafiola 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Originales y preimpresion.

Administracién de proyectos.

Direccién de proyectos.

Bibliografia

"Guia de los Fundamentos para la Direccién De Proyectos (Guia del PMBOOK). Project
Management Institute, Inc. Cuarta Edicién, 2008. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Documento completo.

Pdgina web
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Acceso al Servicio Publico en
Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

https://app.box.com/s/7cb5e4675afb537bf9t4

Administracién de proyectos.

Normalizacién y uso de estindares en la produccién.

Bibliografia

"Méndez Garcia José Claudio Cenobio, Jaramillo Vigueras David, Serrano Crespo Ildefonso,
Gestién de la calidad en procesos de servicios y productivos. Instituto Politéenico Nacional. Primera
edicién: 2006. México. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

Capitulo 2 Sistemas de calidad para propédsitos de aseguramiento de calidad.

Pidgina web

http://www.todometrologia.ucoz.com/calidadiso/Gestion_de_la_calidad.pdf

Administracién de proyectos.

Normalizacién y uso de estindares en la produccién.

Bibliografia

"Méndez Garcia José Claudio Cenobio, Jaramillo Vigueras David, Serrano Crespo Ildefonso,
Gestién de la calidad en procesos de servicios y productivos. Instituto Politécnico Nacional. Primera
edicién: 2006. México. "

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

"Capitulo 1. Conceptos Generales. "

Pigina web

http://www.todometrologia.ucoz.com/calidadiso/Gestion_de_la_calidad.pdf

Conocimientos sobre la SHCP y APF

"GUIAS DE REFERENCIA EN MATERIA DE: “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL” Y “CONOCIMIENTOS SOBRE LA
ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO”. Versién 2013 "

Bibliografia

"LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES NORMATIVAS DE
CARACTER GENERAL. LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL. REGLAMENTO INTERIOR DE LA SHCP "
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Igualdad de Oportunidades para
Mujeres, Hombres y Personas
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Discapacitadas

Titulos, Preceptos y/o Epigrafes

El Epigrafe corresponderd a la ubicacién concreta de la referencia juridico y normativa de cada uno
de los reactivos desarrollados para cada conocimientos especifico

Pigina web

"http://www.hacienda.gob.mx/servicio_prof carrera/doc_comunes/rh_guia_ingreso 2013 01.pdf

http://intranet.hacienda.gob.mx/html/pop_up_rh servicio carrera/docs/th_guia ingreso 2013 01.
pdf”




