o et SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Acceso al Servicio Publico en

Igualdad de Oportunidades para
Mujeres y Hombres y Personas
Discapacitadas

El Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 1, 2, 3, 13 fraccién Il, 21, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 37, 75 fraccién Ill, VIl y 80 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administraciéon Puablica Federal; 1, 2, 4, 17, 18, 29, 31, 32, 34, 35 Parrafo Il, 36, 37, 38, 39, 40, 42, 47,y
Séptimo Transitorio de su Reglamento, y 1, 2, 3,4,5al 9, 10 al 15, 21, 22, 28 al 32, 33, 34 al 40, 41 al 43, 44 al 46, 47, 48
al 57, 58 al 61, 62 al 68, 69 al 75, 76, 78, 79, 80, 81, 82 y 83 de los Lineamientos para la Operacién del Subsistema de
Ingreso, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de diciembre del 2008, emite la siguiente:

NOTA INFORMATIVA

En relaciéon a la Convocatoria Publica y Abierta Niumero 157 para ocupar plazas vacantes conforme al Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Puablica Federal, publicada el 01 de diciembre de 2010 en el Diario Oficial de
la Federacion, se informa lo siguiente:

Derivado de las actualizaciones a las plataformas electrénicas www.rhnet.gob.mx y www.trabajaen.gob.mx que la
Secretaria de la Funcidn Publica realiz6 durante el periodo del 17 al 19 de diciembre 2010, el calendario de las etapas de
los procesos de seleccion de los 7 concursos de la convocatoria antes mencionada, sera el siguiente:

Publicacion de la Convocatoria. 01 de diciembre de 2010
I. Registro y Revisién Curricular de los/las aspirantes
(a través de la herramienta de | Hasta el 22 de diciembre de 2011

www.trabajaen.gob.mx)
Il. Examen de Conocimientos y Evaluacion de

Hasta el 14 de enero de 2011

Habilidades.
Ill. Evaluacion de Experiencia y Valoracion del
Mérito. Entrega de la Documentacion | Hasta el 28 de enero de 2011

correspondiente.
Evaluacion de Aptitud para el Servicio Publico:
Cultura de la Legalidad.

IV. Entrevistas. Hasta el 28 de febrero de 2011

Hasta el 04 de febrero de 2011

V. Determinacion. Hasta el 28 de febrero de 2011

México, D.F. 29 de diciembre de 2010
Los Comités Técnicos de Seleccion
Sistema del Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
El Secretario Técnico Suplente de los Comités Técnicos de Seleccion
Director General Adjunto de Desarrollo Profesional
C.P. David Aguirre Chavez

ldel


http://www.rhnet.gob.mx/
http://www.trabajaen.gob.mx/

